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Co nowego
da nam
jutro?

Pawet Mijas

Dyrektor,
Petnomocnik Zarzgdu
ds. Komunikacji
pawel.mijas@zpue.pl

Ostatnio, na imprezie zorganizowanej
z okazji jubileuszu powstania pewnej fir-
my (przedwojennej), jej prezes podczas
przeméwienia powiedzial: '"-Patrzac na
dynamiczne zmiany zachodzace w ota-
czajacym nas Swiecie, Zycze sobie i naszej
firmie, aby$Smy za 5, 10 lat byli potrzebni
na rynku i mieli do zaoferowania pro-
dukt, na ktory bedzie zainteresowanie"'.

T e stowa trafity do licznie zgromadzo-
nych gosci, wywotaty spore porusze-
Mnie, mase dyskusji i refleksji. Dlaczego?
Poniewaz sa w swojej prostocie niezwykle
prawdziwe.

Takze 1 my inspirujemy si¢ tym przesta-
niem, jednak nie od tej uroczystosci, ale juz
od dawna. Patrzymy szerzej, dalej, glebiej,
szukamy nowych drog, doskonalac dotych-
czasowe. Jeste§my biznesem odpowiedzial-
nym spotecznie, firma, gdzie CSR nie jest
jedynie pustym PR-owym sloganem. Wcigz
wiemy, ze przed nami nowe szczyty do zdo-
bycia.

Mamy nadzieje, ze nasi Klienci to do-
strzegaja 1 akceptujg. Dzieki nim, dzieki
Panstwu - czujemy si¢ zawsze potrzebni.

W numerze:

Nowoczesne Centrum
Badawcze -
klucz do innowacji
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Nie boje si¢ wyzwan

Dzialamy w sposob zorganizowany, zaplanowany, patrzac na otaczajacy nas Swiat szeroko i bez ograniczen
-podkresla Dyrektor Centrum Innowacji.

Do naszego zespolu dolaczyl w grud-
niu Lukasz Nieradko, ktory zostal Dy-
rektorem Centrum Innowacji w ZPUE
S.A.

ZapytaliSmy, czym bedzie si¢ zajmo-
wal i jakie postawil sobie cele:

Lukasz Nieradko: Najwazniejszy cel

mojej pracy to wypracowanie nowych kie-

runkow rozwoju Firmy, takich, jakie zapew-
nig nam dobre perspektywy na przysztosc.

Ponadto, wymieni¢ kolejne najwazniejsze

kierunki:

* Wprowadzenie rozwigzan oczekiwa-
nych przez ZPUE w celu realizacji stra-
tegii, zdobycia pozycji lidera,

* Spetnienie oczekiwan rynku w zakresie
Smart Grid,

» Tworzenie rozwigzan bedacych wyznacz-
nikiem poziomu rozwoju technologiczne-
go w segmencie elektroenergetycznym,

* Przyciggniecie 0sob o wiedzy technicz-
nej w celu stworzenie multidyscypli-
narnych zespotéw rozwijajacych firme
w kierunku nowych technologii.

Gdzie i jak bedziesz poszukiwal?

Lukasz Nieradko: Na catym §wiecie, nie
mam ograniczen geograficznych, staram
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Wyrastajqc z naszych blisko 30-to letnich dokonan, znajdziemy nowy format
naszego rozwoju- podkresla Lukasz Nieradko, Dyrektor Centrum Innowacji

si¢ rOwniez patrze¢ szerzej, poza granice
naszego sektora elektroenergetycznego, w
ktorym obecnie dziatamy. Mimo to wazne
jest poszukiwanie rozwoju organicznego
produktu, rozmowy z pracownikami znaja-
cymi potrzeby rynku, wynikajace z naszej
blisko 30-letniej obecnos$ci w sektorze.
Zamierzamy réwniez zainteresowac si¢
technologiami z pozoru pobocznymi, kto-
re w przysztosci stanowi¢ beda podstawe
funkcjonowanie cywilizacji opartej o ener-
gi¢ elektryczng. Poszukamy technologii

Nowoczesne
Centrum Badawcze
-klucz do Innowac]ji

Realizujemy budowe placowki, ktora wspomoze realizacje¢ naszej strategii dynamicznego rozwoju.

Smart Grids, inteligentne sieci elek-
troenergetyczne, zielona energia, nowo-
czesna inzynieria materialowa- dla ZPUE

o\

W tyc pomieszczéniach juz wkrétce stang najnowoczesniejsze urzadzenia badawcze
-informuje Dyrektor Daniel Sztobryn, Pelnomocnik Zarzadu ds. Inwestycji

to nie sg puste hasla, lecz klucz do bycia
jeszcze bardziej innowacyjnym, bizneso-
wym partnerem.

) ?édm: ZPUE S.A.

zrodto: ZPUE S.A.

rozwijanych przez startupy tworzone przez
kreatywnych, nieszablonowych ludzi, kto-
rzy potrzebuja naszego, ptynacego z prze-
mystu wsparcia. Obiecujacym kierunkiem
naszych dziatan bedzie Open Innovation
—wspotpraca z przedsiebiorstwami po-
strzeganymi dzi$ jako konkurencja, a w
rzeczywistosci jest to szansa na tworzenie
nowych, zaawansowanych rozwigzan.
Dzi¢kuje za rozmowe ©

- Centrum Badawcze przyczyni si¢ do
budowy atrakcyjnego portfolio naszych
produktow, co umozliwi nam zdobycie no-
wych rynkéw - podkresla Cztonek Zarzadu
ZPUE S.A, Dyrektor Tomasz Stepien.

C entrum bedzie $ciSle wspotpracowaé
z jednostkami naukowymi, tak, aby
w koncowym etapie prac innowacyjne roz-
wigzanie spetniato wszystkie, rygorystycz-
ne normy rynkowe.

N owe Centrum Badawcze powstaje w
wyniku przetomowej rozbudowy i
rozwoju jednostki, ktora od zawsze znaj-
duje si¢ w strukturach naszej Firmy. W
nowych ramach, na poczateku skupi si¢ na
trzech, przetomowych projektach nowych
urzadzen. ©

MIESZANKA
FIRMOWA

Produkt roku 2016

utomatyczny rek- §
lozer napowietrz-
ny THO-RC27, jedyny
polski produkt tego typu
dostepny na rodzimym

PRODUKT oI

rynku zostat okrzykniety

ENERGETICS 2016
Produktem Roku na te- TogiLublins A
gorocznych Migdzynaro-

dowych Targach Energetycznych Energe-
tics w Lublinie, jako glowne narzedzie do
obnizania wskaznikow SAIDI/SAIFI. To
innowacyjne urzadzenie, stworzone przez
konstruktorow z ZPUE bierze udziat w

»samonaprawie" sieci energetycznych SN.

Na medal

Wuznaniu zashug
W rozwoju pol-
elektryki
w podzigkowaniu za

skiej oraz

owocng  wspotprace

ze Stowarzyszeniem

Elektrykow Polskich
otrzymali$my medal Michata Doliwo —
Dobrowolskiego — wynalazcy i pioniera
techniki pradu trojfazowego. Honorowe
wyrdznienie przyznawane jest miedzy
innymi za opracowanie innowacyjnych
technologii i ich wdrazanie, a takze osig-
gniecia w dziatalno$ci dydaktycznej i

dziatalno$ci stowarzyszeniowe;.

Najbezpieczniejsi w regionie

Wt ego-
rocznym
konkursie "Pra-
codawca-Orga-
nizator  Pracy

Bezpiecznej”

organizowanym

przez Okregowy Inspektorat Pracy w Kiel-
cach zajelismy I miejsce w wojewodztwie
w kategorii zakladow o zatrudnieniu
powyzej 250 pracownikow. Panstwowa
Inspekcja Pracy wyroznia co roku praco-
dawcow organizujacych prace w sposob
zapewniajacy wysoki poziom bezpie-
czenstwa i ochrony zdrowia pracowni-
kow oraz przestrzegajacych przepisow
prawa pracy.

Z. misja gospodarcza

P od koniec listopada delegacja zagra-
nicznych przedsigbiorcow z branzy
energetycznej, glownie z krajow Europy
Zachodniej, w ramach Misji Gospodar-
czej zorganizowanej przez Departament
Polityki Regionalnej Urzgdu Marszal-
kowskiego Wojewodztwa Swigtokrzy-
skiego odwiedzita ZPUE. Relacyjnosc,
wysoki poziom proceséw technologicz-
nych i kompleksowos¢ to atuty ZPUE,
ktore najczesciej pojawialy si¢ wsrod opi-

nii potencjalnych inwestorow.



jakub.roziewicz@zpue.pl

Czlowiek
od ,,ciezkich'" tematow

Z poczatkiem wrzesnia 2016 roku ZPUE S.A. wyodrebnilo ze struktur nowg sekcje odpowiedzialng za kontakty z Klientami z obszaru przemyshu
ciezkiego i trakcji. Komorka ma za zadanie wzmocnic relacje z obecnymi odbiorcami i pozyska¢ nowych, strategicznych partneréw w tym segmencie.
Dywersyfikacja ma na celu dalszy rozwdj firmy poprzez wykorzystanie jej obecnych zasobow oraz otwarcie si¢ na nowe mozliwosci.

Region|

Key Account Manager
Jakub Roziewicz

Tel.: 506 005 224

Region il

Key Account Manager
Mateusz Jaguscik

Tel.: 506 005 428
mateusz.jaguscik@zpue.pl

Rynek przemystu ciezkiego wymaga
od producentéw szczeg6lnej dyscypliny
i niezawodnych rozwigzan. ZPUE jako
firma z niemal trzydziestoletnim do-
$Swiadczeniem i nowatorskim podej$ciem
do produktéw jest w stanie sprostaé¢ naj-
bardziej wymagajacym zamoéwieniom i
z sukcesem realizowa¢ skomplikowane
zlecenia zaréwno krajowych jak i zagra-
nicznych inwestorow.

ilkudziesiecioosobowy zespdt han-

dlowcow od lat z powodzeniem ob-
stuguje  klientow przemystu lekkiego,
spozywczego 1 innych przedsigbiorcow
zajmujacych si¢ produkcja materialng. W
portfolio realizacji wyrazne miejsce zajmu-
ja takze inwestycje realizowane dla prze-

mysthu cigzkiego.

Key Account Manager

Tel.: 506 005 537
adam.roguski@zpue.pl

Region IV |

Key Account Manager
Dariusz Zielinski

Tel.: 506 005 377
dariusz.zielinski@zpue.pl |

- Jestesmy obecni i znani wielu klien-
tom z rynku przemystowego i trakcji, jed-
nak wcigz istnieje duza grupa potencjal-
nych partneréw biznesowych, do ktérej nie
dotarliSmy. W obecnym czasie, na tle zmian
gospodarczych, zmian w samej branzy, ta-
kie rewizje wewnatrz organizacji sg czyms$
naturalnym. Chcemy mocniej zaistnie¢ w
przemysle paliwowo- energetycznym, wy-
dobywczym, metalurgicznym, elektroma-
szynowym itd., bo czujemy si¢ na to gotowi.
Mamy potencjal, szerokie spektrum mozli-
wosci, wiele przewag konkurencyjnych. Za
nami lata ci¢zkiej pracy i zdobywania ryn-
ku, czas na kolejny kawatek tortu — mowi
Andrzej Grzybek, Prezes ZPUE S.A.

W intensyfikacji dziatan w obszarze
przemystu ciezkiego nowemu dyrektoro-

Adam Roguski

wi pomaga zesp6l menadzerow odpowie-
dzialnych za poszczeg6lne regiony Polski.
Mtoda i1 prezna komodrka, nastawiona na
rozbudowe¢ ma mocne wsparcie w postaci
specjalistow, inzynieréw, konstruktorow z
ZPUE. Solidne zaplecze technologiczne ma
stanowi¢ takze rownolegle rozwijane Cen-
trum Badan i Rozwoju.

- W pewnym sensie porzadkujemy te-
mat, ktory w naszej strukturze sprzedazy
zajmuje wazng pozycje od wielu, wielu
lat. Ta zmiana i dedykowanie do klientow
przemystu ciezkiego specjalnej grupy ope-
racyjnej pozwoli nam w peini wykorzystaé
zalety oferty i jeszcze bardziej wyspecja-
lizowa¢ si¢ w konkretnych inwestycjach.
Cieszg si¢, ze razem z zespotem bede mogt
wspottworzy¢ zrownowazony wzrost i po-

8 506 005 551

Arkadiusz Swach tel
@: arkadiusz.swach@zpue.pl

Na stanowisko Dyrektora Sprzedazy
na Rynek Przemystu powotano Ar-
kadiusza Swach, ktéry z ZPUE zwigzany
jest od ponad dziesigciu lat. Arkadiusz od
poczatku swojej kariery peini kluczowa
role w kontaktach z Klientami, w tym z in-
westorami przemystowymi. Zatrudniony w
2006 roku, jako specjalista ds. przemystu
dzigki swojej rozleglej wiedzy i efektyw-
nosci szybko awansowal. Przez dwa lata
byt dyrektorem Slaskiego Biura Technicz-
no — Handlowego, nast¢pnie objal swoim
zasiegiem poludniowa Polske piastujgc
stanowisko Dyrektora Regionalnego. Ma
na swoim koncie wiele imponujacych osia-
gni¢¢ i ogromny wktad w rozw¢j firmy.
Dzi$ historia zatoczyta koto. Obecnie Ar-
kadiusz bedzie znéw koncentrowat si¢ na
przemysle, tym razem na jego najbardziej
wymagajacej gatezi — przemysle ciezkim.
Bogatszy o doswiadczenia, z poszerzony-
mi horyzontami, kontaktami i ugruntowa-
na, silna pozycja w branzy ma skupi¢ si¢
na uwalnianiu maksymalnego potencjatu
ZPUE z korzyscig dla inwestordw i ich oto-
czenia, w tym projektantow, architektow i
wykonawcow.

zycje ZPUE w przemysle — mowi Arka-
diusz Swach, Dyrektor Sprzedazy, Rynek
Przemystu

Klienci z obszaru przemystu nadal
beda obstugiwani przez biura sprzedazowe
ZPUE zlokalizowane w szesnastu najwick-
szych miastach Polski. Roznica polega na
tym, ze inwestorzy z obszaru przemystu
cigzkiego, za wzgledu na specyfike stoso-
wanych rozwigzan i strategiczne znacze-
nie wyposazanych obiektow pierwszy etap
wspotpracy beda realizowac razem z ze-
spotem Dyrektora Swacha. ©
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Autonomiczne

Zdalnie sterowane, zautomatyzowane zlacza kablowe SN poprawiajace niezawodnos¢ i pewnos$¢ dzialania sieci kablowych SN to kolejny przyklad
mozliwos$ci produkcyjnych ZPUE podnoszacy jakos$¢ funkcjonowania krajowego systemu dystrybucji energii.

Hubert Kania

Product Manager
ds. stacji kontenerowych
hubert.kania@zpue.pl

Podnoszenie jako$ci funkcjonowania
krajowego systemu dystrybucji energii
elektrycznej niewatpliwie wigze sie z po-
prawg stanu technicznego sieci elektro-
energetycznych. Trudno byloby sobie wy-
obrazi¢ pozytywne zmiany bez opisanych
ponizej inteligentnych urzadzen rozdziel-
czych, wpisujacych si¢ w trend Smart
Grid. Stworzenie autonomicznych rozga-
leznikow SN jest odpowiedzia ZPUE na
te potrzeby.

Inteligentne zlacze kablowe

tacze kablowe SN w obudowie betono-

wej typu ZK-SN to urzadzenie, dzigki
ktéoremu mozliwe jest odgalezienie linii ka-
blowej od ciggdéw kablowych, przytaczenie
do nich stacji abonenckich oraz wykonanie
przetaczen w sieciach dystrybucyjnych.
Podstawowym wyposazeniem ztgcza jest
nowoczesna rozdzielnica SN typu TPM w
izolacji gazowej z zainstalowanym syste-
mem napedow silnikowych rozigcznikow,
dzigki ktorym mozliwe jest lokalne oraz
zdalne manewrowanie
tacznikami. Zestaw stykow pomocniczych,
zainstalowany we wszystkich newralgicz-

poszczegdlnymi

nych miejscach rozdzielnicy umozliwia cia-
gly monitoring zaré6wno stanu poszczegol-
nych tacznikow, zapewnia kontrole dostepu
do urzadzenia jak rowniez pozwala ocenié
stan zasilacza UPS oraz baterii akumulato-
row.

Przemys$lana budowa

Zasilanie urzadzen w zlaczu mozliwe
jest dzigki zastosowaniu innowacyj-
nego rozwigzania polegajacego na montazu
transformatora potrzeb wtasnych podtaczo-
nego do szyn glownych rozdzielnicy SN,
ktory wspodtpracuje z zasilaczem do baterii
akumulatorow 24V DC. Rozwigzanie takie

gwarantuje autonomiczno$¢ catego uktadu,
co $wietnie sprawdza si¢ w trudnodostep-
nych rejonach zwlaszcza w okresie zimo-

wym.

Na szczeg6lng uwage zastuguje innowa-
cyjny system pomiaru napigcia niezbedny
do prawidtowej pracy sygnalizatoréw zwaré
z funkcja kierunkows. Rozwigzanie oparte
zostatlo na pomiarze napigcia zrealizowa-
nym na odpowiednio dobranych sensorach
napigciowych mierzacych napigcie na szy-
nach gtéwnych rozdzielnicy SN. Dzigki ta-
kiej metodzie mozliwe jest diagnozowanie
pracy calej rozdzielnicy bez wzgledu na
stan pracy poszczegdlnych tacznikow.

Rozwigzania tego typu znajduja zasto-
sowanie szczegblnie w sieciach kompenso-
wanych, gdzie do prawidlowej pracy zabez-
pieczen ziemnozwarciowych konieczny jest
pomiar napigcia.

Dzigki przedsiewzigciu odpowiednich
srodkow technicznych, urzadzenia zamon-
towane w ztaczu kablowym SN przystoso-
wane sg do wspOtpracy z powszechnie sto-
sowanymi systemami zdalnego sterowania
1 monitorowania infrastruktury elektroener-
getycznej.

Praktycznie i wygodnie

Podstawowq formg funkcjonowania
przedstawianego ztacza jest oczywi-
$cie praca zdalna, co niewatpliwie wptywa
na poprawe funkcjonowania sieci elektro-
energetycznej. Ograniczenie do minimum

Po pierwsze: Klient

Rozwijamy Marketing, bo chcemy jeszcze celniej trafia¢ w Panstwa oczekiwania.

Agnieszka Catko

ds. Marketingu
agnieszka.calko@zpue.pl

Rok 2016 uplynal pod znakiem zmian
i jeszcze wigkszego otwarcia na Klientow.

B ylidmy obecni na dziewieciu miedzy-
narodowych imprezach targowych
— na czeskich targach Amper, na najwiek-
szych europejskich Targach Hannover Mes-
se, prezentowaliSmy ofert¢ w Rosji i na
Bialorusi, po raz pierwszy odwiedziliSmy
norweskie Targi ELIADEN. W kraju takze
mieli§my wiele okazji do spotkan z Pan-
stwem — we Wroctawiu, Poznaniu, Bielsku
Bialej czy Lublinie. Do grona waznych wy-
darzen 2016 roku dolgczyta I Konferencja
dla przemystu, ktéra otworzyta cykl spo-

tkan naukowo - biznesowych pod hastem
»lnnowacyjna i Bezpieczna energetyka”.
Duze zainteresowanie i jej pozytywny od-
bior, a takze spontaniczny feedback i wiele
nawigzanych kontaktow utwierdzity nas w
przekonaniu, ze kolejna edycja, ktorg pla-
nujemy zorganizowa¢ w 2017 roku bedzie
rownie udanym i warto§ciowym czasem za-
rowno dla Panstwa jak i dla nas.

Mijajacy rok to takze cenne nagrody i wy-
roznienia, ktore zdobywamy dzigki nie-
ustannemu udoskonalaniu naszej oferty. Do
tych najbardziej prestizowych niewatpliwie
nalezy Puchar Ministra Energii, ktory zdo-
byli$my na Targach ENERGATB za ,,Sys-
tem automatyzacji FDiR w oparciu o au-
toreklozer THO-RC27”. Urzadzenie, ktore
peti kluczowa rolg w automatyzacji sieci
energetycznych otrzymalo ponadto wyroz-
nienie ,,ZLOTY AMPER”, nagrode NOVA-
TORA przyznawang w dziedzinie nowa-
torstwa 1 innowacji, a w listopadzie tytul

Produktu Roku na Targach ENERGETCS
w Lublinie.

Z niestabngcg energig rozwijamy takze nasz
Dzial Marketingu, po to, by jeszcze celniej
trafia¢ w Panstwa oczekiwania i odpowia-
da¢ na potrzeby plynace z zewnatrz. Chce
tutaj podkresli¢ role analitykow rynku, kto-
rzy mocno wsparli nasz zespot i Product
Managerow, wyspecjalizowanych w danych
grupach produktowych, ktoérzy miedzy obo-
wigzkami i pasjami zwigzanymi ze swoja
pracg nad nowymi rozwigzaniami pisali, tak
chetnie przez Panstwa czytane artykuly do
ZPUE Info.

Tymczasem rzeczywisto$¢ wokot nas sie
zmienia, przed nami Nowy Rok, a wraz z
nim nowe wyzwania. W planach intensyfi-
kacja dziatan na wszystkich mozliwych po-
lach. Liczymy na to, ze wlaczg si¢ Panstwo
W nasz nurt zmian i razem wyptyniemy na
szerokie wody ©

przerw w dostawach energii dla odbiorcow
konicowych to tylko jedna z wielu zalet.

Zwarcia czy doziemienia, wystepujace
w sieciach elektroenergetycznych wykry-
wane sg przez zamontowane wskazniki
przeptywu pradu zwarciowego, co w kon-
sekwencji wykorzystywane jest w ocenie i
analizie stanu sieci i dzigki czemu mozliwe
jest jej szybkie przekonfigurowanie. Roz-
wigzanie takie w znacznym stopniu wply-
wa na zautomatyzowang autoregeneracje
uszkodzonych odcinkoéw sieci poprzez ich
inteligentne eliminowanie do wymaganego
minimum.

Rozwigzania tego typu juz funkcjonuja
w strukturach krajowych operatorow sys-
teméw dystrybucyjnych. W chwili obecnej
praktycznie na terenie catej Polski w rdz-
nych konfiguracjach i uktadach sieci oraz
samych uktadach rozdzielnic. Pierwsze za-
stosowane byly na terenie ENERGA Ope-
rator kilka lat temu, w ramach projektu ,,In-
teligentny Potwysep Helski”, gdzie gtowny
nacisk potozono na poprawe funkcjonowa-
nia sieci elektroenergetycznej, zapewnie-
nie dostaw energii elektrycznej o lepszych
parametrach jakoS$ciowych, automatyczne
wykrywanie i lokalizacje miejsca uszkodze-
nia, automatyczng rekonfiguracje sieci oraz
zapewnienie nowych ustugi dla odbiorcow
oraz integracja z generacjg rozproszong. ©

Gdzie bedzie mozna
nas spotka¢ w roku

2017?

Amper
Brno, Czechy
21-24 marca

Elcom Ukraine 2017

- Migdzynarodowe Targi
Energetyki i Elektrotechniki
Kijoéw, Ukraina

11-14 kwietnia

lelcom |
Ukraine

Miedzynarodowe Targi
Technologii, innowacji

i automatyki w przemysle
Hannover Messe, Niemcy
24-28 kwietnia

Energetyka

i Elektrotechnika

St. Petersburg, Rosja
25-28 kwietnia

3 FNERCETINA e
& SLENTROTECHYVCS

Elfack 2017
- Migdzynarodowe
Targi Energetyczne
Szwecja, Goteborg
09-12 maja

ELFACK 7017



ZPUE Info |7

Nieustajace ulepszenia

Czy mozliwie jest osiagniecie sukcesow przy pomocy drobnych krokow? Wszystko wskazuje na to, ze tak. O tym, jak racjonalizator-
ski program ,,Zmieniamy na lepsze” wdrozony w ZPUE stuzy Firmie i Klientom.

Szybciej, lepiej, bardziej precyzyjnie.
Chcemy dostarcza¢ niezawodne rozwia-
zania naszym Klientom w mozliwie naj-
krotszym czasie i stuprocentowej jako-
$ci. Dlatego wdrozyliSmy w naszej firmie
racjonalizatorski program ,,Zmieniamy
na lepsze”, ktéry pokazal nam jak wielu
kreatywnych, chcacych dzieli¢ sie swoimi
pomystami ludzi ma ZPUE.

N a koniec listopada 2016 r. odnotowano
339 zgloszonych wnioskéw racjonali-
zatorskich, 109 nagrodzonych pomystow, z
czego ponad 50% wdrozonych.

Jak to dziala?

Program ruszyl z poczatkiem maja bie-
zacego roku. Skierowany jest do wszystkich
pracownikéw zatrudnionych na stanowi-
skach produkcyjnych do poziomu mistrza.
Polega na poszukiwaniu wokol swojego
miejsca pracy rozwigzan, ktére korzystnie
wplyna na obnizenie kosztow pracy i elimi-
nacje strat, w konsekwencji, jako$¢, wydaj-
no$¢ 1 efektywnos¢. Kolejnym krokiem jest
podzielenie si¢ swoim pomystem. Odbywa
si¢ to za pomocg specjalnego formularza,
ktory pracownik wypehia i wrzuca do za-
montowanej na wydziale Skrzynki Pomy-
stow. Wszystkie pomysty sg analizowane i
oceniane, najlepsze z nich sa nagradzane.
Sugestie moga dotyczy¢ zadan wykony-
wanych w codziennej pracy jak i obszarow
produkcyjnych, z ktorymi pracownik nie
ma bezposredniego kontaktu, na co dzien,
ale widzi, ze co$ nie dziata tak jak powin-
no i moze dziata¢ lepiej. Zaakceptowane
pomysty sa wdrazane do realizacji, a autor
nagradzany jest finansowo w postaci talo-
néw na zakupy. Wnioski sg rozpatrywane i
nagradzane raz w miesiacu.

Pozytywne skutki programu ,,Zmie-

N~

new world

kuje.

niamy na lepsze” wida¢ na kazdym kroku.
Wdrazanie nawet bardzo prostych, nie-
skomplikowanych pomystow sprawia, ze
codzienna praca staje si¢ prostsza i bardziej
efektywna. Program sprzyja zacie$nianiu
wspOlpracy wewnatrz firmy, ale przede
wszystkim wptywa na jako$¢ 1 wydajnos¢
pracy.

Optymistyczne w catym projekcie jest
to, ze coraz wigcej pracownikéw wykazuje
si¢ inicjatywa 1 dzieli z firmg swoimi pomy-
stami, a stwierdzenie, ze wielkie rzeczy za-
czynaja si¢ od matych nabiera wyjatkowego
znaczenia.

Ponizej kilka przyktadow zaczerpnig-
tych ze zbioru danych programu.

Robert Komisarczyk

- wykonat samodzielnie szablon, dzigki
ktéremu w znaczacym stopniu mozemy skro-
ci¢ proces spawania obudowy sensora SP-1.
Rozwigzanie wplywa takze, na jakos¢ obudo-
wy, poniewaz eliminuje kohierz, ktory trzeba
byto kazdorazowo zeszlifowaé.

Wezesniej spawacz potrzebowat asysty — teraz dzigki
pomystowi Roberta Komisarczyka proces obstugiwany
jest jednoosobowo i bardziej precyzyjnie.

Grzesiek Fecek
- wykonal we wlasnym zakresie wykroj-

nik, ktory pozwala na skrocenie operacji zagi-
nania blach i tym samym zmniejsza o polow¢
liczbe operacji potrzebnych do wykonania go-
towego elementu. To rozwigzanie po pierwsze

skraca czas operacji, po drugie pozwala bar-
dziej precyzyjnie zaginac blache.

- :
Wykrojnik, ktéry wymyslit Grzesiek Fecek pozwala
szybsze, tatwiejsze 1 bardziej precyzyjne zaginanie blach.

Zbyszek Kaminski

- dzigki jego pomystowi z oznakowaniem
talerza zamka THO mozemy wykluczy¢ po-
myiki, ktore zdarzaty si¢ przy sktadaniu zam-
kow ze wzgledu na niewielkie réznice pomig-
dzy poszczegdlnymi rodzajami elementow.
Trwate znakowanie na talerzach zamka wy-
konywane jest numeratorami na prasie, dzieki
czemu szybko$¢ sktadania watkow oraz ich,
jako$¢ znacznie si¢ poprawity.

Waldek Malecki

- wspdlnie z kolegami z innego wydziatu
zmodyfikowal metod¢ wykonania klucza do
wlazow. Teraz dzigki specjalnej matrycy i
stemplowi klucze robi si¢ szybciej - w prze-
szlo$ci na jednej zmianie robiono ok. 70 klu-
czy teraz wykonuje si¢ w tym samym czasie
ok. 300.

Student z Energia

Ruszyl program wspolpracy ZPUE z uczelniami technicznymi. Po raz pierwszy dzialamy w tak duzej skali.

- W ramach realizowanego programu
Student z Energia planujemy, Ze nasza
Firme¢ pozna w ciagu najblizszych kilku
miesiecy 1000 studentow z wiodacych
polskich uczelni technicznych- méwi Pa-
wel Mijas, dyrektor do spraw komunika-
cji w ZPUE S.A. -Zalezy nam, aby nasza
Firma znalazla wazne miejsce w $§wiado-
mosci studentéw, ktorzy w krotkim cza-
sie trafig do polskiej gospodarki.

irma aktywnie wspolpracuje juz z
Akademig Gorniczo-Hutniczg 1 Poli-
technika Slaska, zaplanowali$émy dziatania

z Politechnikg Wroctawska i1 spodziewamy
si¢ wlasnie grupy studentow z Politechniki
Warszawskiej.

- Spotkania w naszych zaktadach pro-
dukcyjnych to nie wszystko. Zalezy nam na
przyciagnigciu najlepszych absolwentow,
migdzy innymi poprzez programy stazowe,
konkursy techniczne, praktyki i programy
ambadsadorskie - dodaje Maciek Mikota-
jek, specjalista w Dziale Rekrutacji i Roz-
woju odpowiedzialny za realizacje projek-

tu. ©

Bartosz Podlaski

- samodzielnie wykonal ,,stanowisko”,
ktore usprawnito proces produkcyjny wstrze-
liwania trzpieni nierdzewnych w blache elek-
trody do podstaw transformatorowych SF
i rozlacznikow.

Stanowisko autorstwa Bartosza Podlaskiego uspraw-
nito proces produkcyjny wstrzeliwania trzpieni nierdzew-
nych w blachg elektrody do podstaw transformatorowych
SF i roztacznikow.

Damian Sloma

- samodzielnie zmontowatl skrecone zlg-
cze mocujace, dzigki ktdremu mozemy szyb-
ciej testowa¢ THO RC -27. ©

Joanna Bak (w $rodku) zglosita usprawnienia w sys-
temie na jednym z wydziatéw produkcyjnych. Na zdje¢ciu
z Konradem Zarzyckim i Marta Cierpica — pracownikami
Dziatu Inzynierii Procesowej

Opracowany zbior wartosci, ktory obowigzuje w Grupie ZPUE od poczatku 2016 roku okresla, jakie cechy powinni
rozwija¢ w sobie pracownicy, by jeszcze lepiej 1 efektywniej odpowiadac¢ na potrzeby Klientow. Jak pokazuja wyniki
racjonalizatorskiego programu ,,Zmieniamy na lepsze” zaangazowania 1 kreatywnosci naszym pracownikom nie bra-

Studenci Politechniki Slaskiej podczas wizyty w naszej fabryce
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Magiczny koncert FundaCJl

wJestesmy Blisko”;

I\ AMILER

,Al IA\

9 grudnia odbyl si¢ IV Wielki Koncert Charytatywny organizowany przez naszg Fundacje¢ ,,Jestesmy Blisko”.
Tegorocznej muzycznej podrozy pod haslem ,,Magia pomagania” przyswiecal jak zawsze szczytny cel — zbiorka

srodkow pieni¢znych na leczenie i rehabilitacje chorych dzieci - Mai, Bartoszka i Kamilka.

Latarnik 2016 =
Koncertowi towarzyszyla niezwykla

Michat Szafranski -

oprawa i $wiateczna atmosfera. Przed
Domem Kultury, w ktérym si¢ odbywal
zorganizowano Wioske Sw. Mikolaja, a
Restauracja Villa Aromat (firma wcho-
dzaca w sklad Grupy Koronea) przygoto-
wala dla zmarznietych gos$ci grzane wino
i cieple przekaski.

X

Od lewej: Prezes Rady Nadzorczej ZPUE S.A. Bogustaw Wypycllercz Iwona Dobosz -
Prezes Fundacji, Maltgorzata Wypychewicz - Przewodniczaca Rady Fundacji oraz nagrodzony

Muzyczne $§wigto

oncertowg sceng zawladneli §wieto-

krzyscy arty$ci. Wystagpito trzynastu
wykonawcoéw. Ich muzyczne umiejetnosei
mozna byto podziwiaé¢ z widowni, na tele-
bimie przed Domem Kultury, a takze ,,na
zywo” za posrednictwem Internetu. Trans-
misja on-line zgromadzita ponad dwa tysig-
ce 0sob!

Na koniec roku szkolnego

organizujemy wyjazdy na obozy
i nagrody rzeczowe dla zdolnej
mtiodziezy. W tym roku
ufundowalismy dziesiec

bezptatnych obozow nad
morzem dla wspaniatej mtodziezy.

Stale prowadzimy akcje
dozywiania dzieci i mtodziezy -
w tym roku sfinansowalismy
5500 cieptych positkow,

w sumie w ramach akgji
ponad 15 tysiecy.

Objelismy mecenatem
uzdolnionego muzycznie
16-letniego

Pawta Rydza.

y PP
b

., V%

Wydalismy ksiazke
16-letniej Patrycja
Harast pt. Arendina.

Spetniamy marzenia

chorych dzieci -

w tym roku czworki

dzieci chorych onkologicznie.

7

Prowadzimy zbidrki na rzecz
podopiecznych - najwigksza

na leczenie dwojki dzieci z wadami
serca osiggneta blisko

400 tysiecy ztotych

{nadal trwa - przed dzie¢mi

drugi etap leczenia).

Przeprowadzilismy akcje
"Recepta na zdrowie" -
z programu bezptatnych

FUNDAC]A

- Jestesmy
‘M‘ Blisko

lekéw skorzystato ponad
1000 osob.

www.jestesmyblisko.pl

Cel — pomoc niepelnosprawnym

Z ebrane $rodki pokryja roczng rehabili-
tacje trojki matych bohaterow. Szczg-

$liwi rodzice i opiekunowie chorych malu-
chow skorzystaja z komfortowej domowej
opieki fizjoterapeutycznej. Do sukcesu i
zebrania potrzebnej kwoty przyczynity sie
lokalne firmy oraz mieszkancy.

Latarnik 2016

S tatym elementem corocznego Kon-
certu Charytatywnego jest wrecze-
nie statuetki LATARNIKA dla osoby,
ktéra swojg postawag oraz zaangazo-
waniem wyroznia si¢ sposrod innych
i jest gotowa bezinteresownie poma-
gaé. Tegoroczng nowoscig byl wybor
zwyciezcy — tym razem to nie Zarzad
Fundacji, ale ludzie za posrednictwem
glosowania on-line zadecydowali o
tym do kogo powedruje nagroda. Osta-
tecznie Latarnikiem 2016 z iloscig po-
nad 15 tysiecy oddanych gltosow zostat
Michat Szafranski,
petnosprawny sportowiec, ktory swoja

utytulowany, nie-

Przeciwdziatamy
wykluczeniu spotecznemu -
zbudowalismy od podstaw
szesc tazienek,
zorganizowalismy akcje
"Komputer z Internetem

dla ucznia'.

Organizujemy akcje
profilaktycznych badan -
w tym roku 700 osob
przebadato sie pod katem
boreliozy, w sumie

z naszych akcji skorzystato
ponad 3500 oséb.

Co roku organizujemy akcje
bezptatnych sczepien
przeciwko grypie.

7

0Od trzech lat organizujemy
raz w roku zbiorke krwi -
udato nam sie zebrac

50 litréw.

postawg 1 zaangazowaniem w Sprawy
spoteczne aktywizuje innych niepetno-
sprawnych czesto odmieniajgc ich zy-
cie. Pan Michat otrzymat wraz ze spe-
cjalng statuetka nagrod¢ pieni¢zna w
wysokosci 5 000 zt do wykorzystania
na cele charytatywne.

"Moim zdaniem wszyscy, ktorzy sta-
raja si¢ dawa¢ dobro powinni czu¢ si¢
zwycigezcami" — moéwit wyraznie wzru-
szony laureat dzigkujac za wyrdznienie

i tak ogromne poparcie jego osoby.

Jestesmy blisko juz od 6 lat

Co roku zima uruchamiamy
akcje "Gorace serca" -
przekazujemy bezptatnie
opat, wyposazylismy

trzy domy w systemy
centralnego ogrzewania,
organizujemy paczki

z zywnoscia i ciepta odzieza.

-

Organizujemy imprezy,

ktore tacza lokalng spotecznosc
i sami wigczamy sie w lokalne
inicjatywy - w tym roku podczas
IV Wielkiego Koncertu
Charytatywnego zbieralismy
$rodki na leczenie i rehabilitacje
trojki niepetnosprawnych dzieci.
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