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Nadejscie Nowego Roku rodzi nie tylko potrzebe zmiany kalendarza, ale takze daje szanse rozpoczecia nowego rozdziatu
w kazdej dziatalnosci. To od nas zalezy czy zdecydujemy sie na kontynuacje czy sktonimy sie jednak do radykalnych zmian.
Niezaleznie od drogi jaka Paristwo wybierzecie, Zyczymy realizacji plandw | zamierzeri oraz wykorzystania wszelkich sprzyjajacych
okolicznoscijakie przyniesie rynek, otoczenie gospodarcze czy makroekonomia. Zyczymy takze odnalezienia ztotego Srodka miedzy sferg
zawodowg oraz zyciem prywatnym. | choc¢ to wyzwanie, dzis zdaje sie trudne, niezmiennie wierzymy, ze jest ono mozliwe. Wraz
Z pozytywng energia, wszystko jest mozZliwe!

Niech nadchodzace, kolejne dwanascie miesiecy bedzie przepetnione powodami do satysfakcji zaréwno w tych wielkich jak i matych
sprawach. Z naszej strony dotozymy wszelkich starari, aby Paristwa wspdtpraca z nami, zapisata sie po stronie trafnych decyzji i byta
Zrodtem zadowolenia w Nowym 20179 Roku.

Zarzad ZPUE S.A.

WSTEP

Szanowni Panistwo, DrodzyKliencii Przyjaciele naszej Firmy.

Oddaje w Paristwa rece wyjatkowe wydanie naszego kwartalnika. Zmiany sg
widoczne juz na pierwszy rzut oka. | dobrze, wszak zamykamy szczegdiny,
jubileuszowy rok dziatalnosci naszej Firmy, ktéry obchodzilismy pod hastem
,Zmieniamy sie dla Was". Roéwniez dla Was zmieniamy nasz kwartalnik. Niech
bedzie to forma podziekowania za to, ze jestescie z nami, ze ufacie nam oraz
dowdd na to, Ze nie boimy sie szuka¢ nowych rozwigzan w kazdym aspekcie
naszej dziatalnosci.

Wchodzac do biurowca, w ktérym znajduje sie méj gabinet, mijatem jak co
dzien, zaraz przy wejsciu, dos¢ duzg, tréjwymiarowa, czerwong ,trzydziestke”
— logotyp naszego jubileuszu. Pomyslatem sobie, ze wkrotce, zniknie ona
zwystroju Firmy i z materiatow drukowanych. Czas biegnie dalej, awraz znim
pojawiaja sie na horyzoncie kolejne wyzwania, ktérym trzeba stawi¢ czota.
Witasnie z takim poczuciem, absolutnie pewnym krokiem i bez cienia nie-
pewnosci, wchodzimy w czwartg (juz czwartg!) dekade dziatalnosci ZPUE.

Jako Firma technologiczna nie osiadamy na laurach. Nadal bedziemy
wprowadzac nowe rozwigzania, rozwija¢ nasze istniejgce produkty, komercja-
lizowac innowacyjny projekt Inteligentnej Stacji Transformatorowej SPS
(Smart Power Station) z magazynami energii. Kazdego roku podczas targéw
ENERGETAB w Bielsku prezentujemy wyroby, ktére powstajg na skutek
dialogu jaki mamy przyjemnos¢ z Paristwem prowadzi¢ i tym razem nie
bedzie inaczej. Stale obserwujemy trendy, chcac aktywnie uczestniczy¢
w wielkiej transformacji technologicznej, ktorej jestesmy swiadkami i ktérej
mamy zaszczyt byé wazng czescia.

Wyciggamy whnioski ze szczerych uwag i sugestii jakie do nas naptywaja.
Jestesmy nastawieni na maksymalne zrozumienie Panstwa potrzeb, zrobimy
wszystko co w naszej mocy, aby taka filozofie przeku¢ na dziatania kazdego
pionu w naszej Organizacji. Wzajemne zrozumienie i partnerstwo to wartosci,
ktére stanowig trzon naszego dziatania. Wierzymy, ze potgczenie tych
aspektéw z naszg szerokg i kompleksowg ofertg, moze przyniesé wytacznie
obustronne korzysci.

Nie tylko w zakresie naszej oferty wychodzimy naprzeciw Paristwa po-
trzebom. Cieszymy sig, ze kwartalnik ktory powstat gtéwnie zmyslg o Was, juz
od ponad dwdch lat spotyka sie zdobrym odbiorem. Niniejszym prezentujemy
nowg, mocno od$wiezong formute pisma, ktére oprécz informacji o naszej
Firmie wzbogacamy ciekawostkami z branzy, publikacjami niezaleznych
ekspertow oraz informacjami o aktualnych trendach rynkowych.

Zycze mitej lektury,

w7

Bogustaw Wypychewicz
Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny ZPUE S.A.
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NA CZASIE NOWA PRZESTRZEN

Narodziny stacji transformatorowe;j,
czyli jak powstaje ,domek z pragdem”

oraz orientacja na klienta, to wszystko w nowej odstonie
rozdzielnicy TPM

m Ekstremalne przywoédztwo

E Kompaktowo$é, funkcjonalnosé, wysokie parametry

Najwieksza wartoscig kazdej redakcji

Jest zespdt utalentowanych ludzi, ktdrzy sa
gotowi i zdolni realizowac dobre | wazne projekty.
Z prawdziwg przyjemnoscig przedstawiam
Paristwu nasz skfad redakcyjny, grupe
pasjonatow i zapalericow, ktérych misja jest
tworzenie tresci ciekawych, fachowych

i nastawionych na Paristwa potrzeby.
Zapraszam do wspdlnej SMART podrozy.

SILNA GRUPA

Agnieszka Catko ..
d Redaktor Naczelna SPS nagrodzona w Lublinie

tadowanie samochodow elektrycznych

i zZrodta energii moga znajdowac sie
PREZES ZARZADU, H Tal
DYREKTOR GENERALNY ZPUE S.A.: w Jednym miejscu

Bogustaw Wypychewicz

REDAKTOR NACZELNA:
Agnieszka Catko
agnieszka.calko@zpue.pl

COPYWRITER:
Marek Klapa
marek.klapa@zpue.pl

GRAPHIC DESIGN
Paulina Szewczyk
paulina.szewczyk@zpue.pl

41N

SEKRETARZ REDAKCJI: m Wchodzimy w czwartg dekade

Barbara Winiarska
barbara.winiarska@zpue.pl

WSPOLPRACA:

Matgorzata Wypychewicz, Agata Kluska,
Olga Hu¢, Hubert Kania, Grzegorz Sadowski,
Michat Wypychewicz, Tomasz Stepien,
Maciej Naparty

Politechnika Slaska o przysztosci energetyki

Urodziny caty rok
WYDAWCA | REDAKCJA: Drony w Energetyce
Departament Marketingu i Komunikacji ZPUE S.A.
ul. Jedrzejowska 79 ¢, 29-100 Wtoszczowa

tel. 41 38 81 583, redakcja@zpue.pl

Zple.

Moj prywatny Aniot Stréz

Toyota edukuje w akcji ,STOP SMOG Rekordowa Kolacja Charytatywna

marsjanski i skad jg czerpie?

ZLAP BALANS

Ekspresowe tadowanie pojazdow
dzieki magazynom energii

Elektromobilno$¢é w Skodzie Jak oswietli¢ dom na swieta?

m lle energii zuzywa lgdownik

Koronea -
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NA CZASIE

SPS NAGRODZONA
W LUBLINIE.

Inteligentna Stacja Transformatorowa SPS z magazynem energii otrzymata
tytut PRODUKTU ROKU LUBELSKICH TARGOW ENERGETYCZNYCH
ENERGETICS 2018. Nagrode w imieniu Spoétki odebrat Dyrektor Regionalny

ZPUE S.A. - Wojciech Smoczek.

Jak poinformowali w oficjalnym komunikacie pra-
sowym organizatorzy Lubelskich Targéw Energe-
tycznych ENERGETICS, w tej kategorii pod uwage
brane byty m.in. takie elementy jak: nowatorstwo,
trafnos¢ oferty na zapotrzebowanie rynku, ochrona
srodowiska, a takze jako$¢ wykonania.

- W kategorii Produkt Roku Targdw Energetycznych
ENERGETICS 2019 Komisja Konkursowa przyznata
Nagrode Targowa firmie ZPUE S.A. za SPS — Inteligentna
Stacje Transformatorowg — poinformowano na ofi-
cjalnej stronie Targow.

Ostatnia edycja Targéw ENERGETICS byta juz jede-
nastg odstong wystawy, ktéra na state wpisata sie do
kalendarza sektora energetycznego oraz waznych
wydarzen gospodarczych na LubelszczyZnie. Jak
zaznaczajg organizatorzy - Istotg ENERGETICS jest nie
tylko prezentacja nowoczesnych urzadzeri, aparatury
i technologii dla przemystu energetycznego, ale rowniez
wymiana doswiadczeri przez specjalistow z catej Polski
i zagranicy. Znajda sie wsrdd nich m.in. przedstawiciele
zaktadow energetycznych, biur projektowych, dziatow
energetycznych firm i zaktadéw przemystowych, ele-
ktrycy i instalatorzy.

Inteligentna Stacja Transformatorowa (SPS) po raz
pierwszy zostata zaprezentowana podczas 31. Mie-
dzynarodowych Energetycznych Targéw Bielskich
ENERGETAB we wrzesniu br. Jej innowacyjnos¢ juz

wtedy dostrzegty liczne media poswiecajac jej wiele
miejsca na tamach branzowych portali i czasopism.
Do SPS nawigzali réwniez organizatorzy targéw
w Bielsku-Biatej podczas wreczenia ZPUE S.A. Spe-
cjalnej Nagrody Jubileuszowej z okazji 30-leciaistnie-
nia Firmy. Nowos¢é ZPUE zostata nagrodzona takze
podczas Pomorskiej Gali Energetyki, ktéra odbyta sie
z okazji 100-lecia odzyskania niepodlegtosci.

SPS PRZYCIAGA GOSCI

Dziekujemy za dotychczasowe zainteresowanie na-
szym najnowszym produktem. Wiele oséb oraz zor-
ganizowanych grup z kraju i zagranicy w ciggu osta-
tnich kilku tygodni odwiedzito Wtoszczowe by na
miejscu poznac¢ dziatanie i funkcjonalnosci SPS
odpowiadajac na nasze zaproszenie wystosowane
podczas targéw, konferencji oraz na tamach po-
przedniego numeru naszego kwartalnika.

Ninigjszym ponawiamy nasze wczesniejsze zapro-
szenie, bedzie nam mito gosci¢ Paristwa w naszej
Firmie! H

Zobacz na zywo pierwszg dziatajaca
Inteligentna Stacje Transformatorowa

SPS (Smart Power Station) S P S

WLOSZCZOWA, UL. JEDRZEJOWSKA 79 ¢ SART POWER STATION
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SIERPIEN

Dobiega korica budowa Inteligentnej Stacji Tran-
sformatorowej SPS z podziemnym magazynem
energii. Obiekt opatrzony numerem "001" powstat tuz
obok gtéwnej siedziby ZPUE S.A. we Wtoszczowie przy
ul. Jedrzejowskiej (droga wojewddzka 742). Wraz z nig
powstata siedemnastometrowa turbina wiatrowa -
jedno ze zZrodet zasilania SPS, zespdét paneli fotowol-
taicznych oraz tadowarka samochodowa zlokalizo-
wana przy firmowym parkingu.

PAZDZIERNIK

2018

' KALENDARIUM SPS

Pierwsze trzy miesigce Inteligentnej Stacji Transformatorowe;.

WRZESIEN

Nagroda ,Innowacje w Energetyce” dla ZPUE S.A. za
Inteligentna Stacje Transformatorowa typu SPS przyzna-
na w Gdansku podczas Pomorskiej Gali Energetyki
,Energetycy dla Niepodlegtej’. Wydarzenie byto zorga-
nizowane z okazji setnej rocznicy odzyskania niepodle-
gtosciprzez Polske oraz stulecia polskiej energetyki.

1=

)

Premiera SPS podczas pierwszego dnia 31. Mie-
dzynarodowych Energetycznych Targéw Bielskich
ENERGETAB 2018. Wydarzenie odbito sie szerokim
echem w prasie. Tego samego dnia Zatozyciel, Gtéwny
Akcjonariusz, a obecnie takze Prezes ZPUE S.A.
Bogustaw Wypychewicz odebrat wraz z Matzonka
Matgorzatg Jubileuszowg Nagrode Specjalng Targéw
ENERGETAB. W uzasadnieniu zwrécono uwage na
innowacyjnosc¢ firmy, ktérej dowodem jest m.in. SPS.

Liczne publikacje na temat SPS w portalach i prasie.
Innowacyjnos¢ rozwigzan SPS zainteresowata nie
tylko media branzowe. O naszej Stacji méwiono takze
na antenie jednej z mtodziezowych rozgtosni radio-
wych.

LISTOPAD

13-15 listopada 2018 - Lubelskie Targi Energetyczne
ENERGETICS — Nagroda Targowa ,Produkt Roku” za
SESH

NA CZASIE

LADOWANIE SAMOCHODOW
ELEKTRYCZNYCH | ZRODLA

ENERGII MOGA ZNAJDOWAC SIE

W JEDNYM MIEJSCU.

Rozwdj elektromobilnosci zmienia wymagania odnosnie sieci dystrybucyjnych
srednich napie¢. Odpowiedzig dostawcow elementow infrastruktury sieciowej
sg nowe typy urzadzen o funkcjonalnosci dostosowanej do tych wymagan -
powiedziat Tomasz Stepien, Prokurent, Dyrektor Departamentu Zarzadzania
Jakoscia i Serwisu, a takze wieloletni Dyrektor Techniczny ZPUE, podczas

X1 Kongresu Nowego Przemystu.

Tomasz Stepien dla CIRE.PL

Dyrektor Departamentu Zarzadzania Jakoscig i Serwisu

Tomasz Stepien zwrdcit uwage, ze uzytkownicy
samochodéw elektrycznych, ktérych moc silnikow
siega juz 150 kW, zainteresowani sg korzystaniem
z tadowarek umozliwiajgcych natadowanie pojazdu
w ciagu pot godziny. Instalacja takich urzadzen
zmienia wymagania odnosnie sieci.

- Obserwujemy obecnie zmiane oblicza korzystania
z ustugi tadowania samochodéw elektrycznych.
Podejscie do "tankowania" samochodu paliwem
przez posiadaczy samochodéw z silnikami spali-
nowymi i elektrycznymi zaczyna by¢ zupetnie inne.
Uzytkownicy samochodéw elektrycznych nie szukajg
miejsca "tankowania’, ale miejsca gastronomii, ktére
przy okazji ma by¢ miejscem tadowania akumulatora
pojazdu. Spetnienie tych wymagan stanowi czesto
wyzwanie dla OSD, gdyz w wielu przypadkach, do
miejsc, w ktérych odbiorniki o duzej mocy sa
zainstalowane po stronie niskiego napiecia, nie sg
doprowadzone linie SN lub ich budowa jest koszto-
wna. Wyzwania te stanowity inspiracje dla dostaw-
cow elementdéw infrastruktury sieciowej do opraco-
wywania nowych urzgdzen, jakimi sg hybrydowe
stacje transformatorowe instalowane w miejscach,

™y
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w ktorych nie optaca sie budowac¢ nowego przytacza
Sredniego napiecia. Stacja tego typu tgczy funkcje
zasilania odbiornikéw energii w miejscu, w ktérym
jest ona zainstalowania ze wspdtpracg z ogniwami
fotowoltaicznymi lub Zrédtami wiatrowymi oraz ma-
gazynem energii - powiedziat Tomasz Stepieni, Dy-
rektor Departamentu Zarzadzania Jakoscig i Serwisu
ZPUE, podczas Xl Kongresu Nowego Przemys’ru.ﬂ

Powyzsza opinia zostata opublikowana w portalu CIRE.PL
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TROLEJBUSEM
PO BELGRADZIE.

Urzadzenia ZPUE S.A. zasilaja linie trolejbusowe w stolicy Serbii.

Al

Belgradzkie trolejbusy wpisaty sie w krajobraz jednego z najpiekniejszych miast Pétwyspu Batkariskiego.
133 elektryczne pojazdy kursujg na o$miu liniach oplatajgcych stolice Serbii. Jadac ktérymkolwiek z nich
po ulicach srédmiescia mozecie by¢ pewni, ze zasila go energia dostarczana dzieki urzadzeniom ZPUE S A.
W ten sposéb mozna dojechaé¢ m.in. do Muzeum Nikoli Tesli, ktérego postaci, w naszej branzy nikomu
przedstawiac nie trzeba.

L

-
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NA CZASIE

1

Belgradem, jest jednym z najstarszych

Poruszamy (sie) trolejbusami.

W ostatnim numerze kwartalnika pisaliSmy o naszej
obecnosci podczas konferencji CIRED w Belgradzie,
wraz znaszym partnerem — firmg GAT Novi Sad. Tym
razem, prezentujemy ostatnig realizacje ze stolicy
Serbii. Na zdjeciach mozecie zobaczyé montaz
naszej stacji w samym centrum miasta. To wtasnie
ona bedzie zasilata trolejbusy. Jest to nasza trzecia
stacja w Belgradzie i jak zapewniajg nasi Klienci — nie
ostatnia!

O N T L L LR

... miasto pozniej nazwane

w Europie. Jego wiek szacuje

sie na 7 tys. lat!

Wspomniana realizacja zainspirowata nas do wyja-
tkowej podrézy trolejbusem po petnych energii uli-
cach Belgradu.

Pierwsze lata po drugiej wojnie Swiatowej nazna-
czone byty dynamicznym rozwojem Belgradu, beda-
cego woéwczas stolicg socjalistycznej Jugostawii.
Rosnace miasto wypetnione budujgcymi sie fabry-
kami i osiedlami potrzebowato sprawnej komunikacji.
W czerwcu 1947 roku uruchomiono pierwszg linie
wiodacg z Kalemegdanu — jednego z najbardziej
urokliwych i malowniczych miejsc w Belgradzie do
rozwijajgcej sie dzielnicy Slavija. Szes¢ lat pdznie
stoteczng komunikacje obstugiwaty juz trzy linie.
Wspodtczesnie w dalszym ciggu rozwijany jest ten
rodzaj transportu. Wiadze inwestujg nie tylko w no-
woczesne pojazdy, ale réwniez, jak napisalismy przed
chwilg - nowoczesng infrastrukture energetyczng, kto-
rej elementy powstaty we witoszczowskim zakta-
dzie.

Singidunum.

Singidunum — brzmi troche jak nazwa wtasna leku,
trudna do zapamietania w pierwszej chwili.

W rzeczywistosci to tacinska nazwa celtyckiej osady,
a po latach waznego miasta Imperium Rzymskiego.
Jego pozostatosci znajdujg sie na wspomnianym
Kalemegdanie — czesci Starego Miasta. Sg to m.in.
stara rzymska studnia, katakumby i inne antyczne
wykopaliska. Sg one dowodem na to, ze miasto
pdzniej nazwane Belgradem, jest jednym z naj-
starszych w Europie. Jego wiek szacuje sie na 7 tys.

lat! Pofozenie czynito z Singidunum jeden z najbardziej &
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Wybierajac sie do Belgradu warto przejrze¢ terminarze wydarzen kulturalnych,
ktore $ciggajg nad Sawe i Dunaj mitosnikéw sztuki nie tylko z Serbii.

BELGRAD - MIASTO
KULTURY, SZTUKI I P
KRAJOBRAZOW s

strategicznych punktéw Imperium Romanum. F _‘
Zresztg po upadku potegi Rzymian w tym samym

miejscu, kilka wiekdow pdZniej wznoszone byty

twierdze tureckie. Ostatnie fortyfikacje, istniejace do

dzis, wybudowano w XVII wieku. Obecnie to jeden

z najpiekniejszych punktéw widokowych na ujscie

rzeki Sawy do Dunaju. Réwniez stad mozna ogladac

malownicze zachody storica nad serbskg stolica.

Polecamy, szczegdlnie jesienig!

Miasto kultury i sztuki.

d

Wybierajac sie do Belgradu warto przejrze¢ termi- : p
narze wydarzen kulturalnych, ktére $ciggaja nad 3 i e : urcaed - = g ' i
Sawe i Dunaj mito$nikéw sztuki nie tylko z Serbii. ' ' ¥ '
Wsréd najwazniejszych wymieni¢ mozna Belgradzki ) — '

Festiwal Filmowy (FEST), Belgradzki Miedzynaro- L ' k.
dowy Festiwal Teatru (BITEF), a takze BEMUS czyli

Belgradzki Festiwal Muzyki. Mozna réwniez wybra¢

sie miejska wycieczka sladami filméw Emira Kustu-

ricy, ktory wtasnie w tym miescie zrealizowat szereg

znanych filméw jak np. nagrodzony Ztota Palma

w Cannes ,Underground”.

W przewodnikach po Belgradzie znalez¢ mozna catg
liste stotecznych muzedw. Najwazniejsze i najstarsze
to liczace ponad 170 lat Muzeum Narodowe. Duzym

zainteresowaniem cieszy sie Muzeum Sztuki Wspot- Kilka Iat temu The TimeS
caesnejoraz Muzeum ojsione umiescit stolice Serbii na czele rankingu
Muzeum Nikoli Tesli. "naJIepszego 2yCia nocnego"

Z uwagi na branze w ktoérej dziatamy, szczegdlnie
polecamy zatozone ponad 60 lat temu Muzeum Nikoli
Tesli — wybitnego wynalazcy i uczonego, autora
kilkuset patentéw. Do$¢ wspomniec, ze jego osobiste
zapiski, plany oraz rysunki konstrukcyjne znajdujgce
sie na terenie tej placdwki zostaty wpisane na liste B
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Swiatowego dziedzictwa UNESCO w ramach dziatan
zatytutowanych ,Pamieé Swiata”.

W salach ekspozycyjnych mozna znalezé wystawe
,Transformator Tesli" poswiecong jednemu z naj-
bardziej znanych wynalazkéw. Duzym zaintereso-
waniem cieszy sie takze ekspozycja ,Systemy wie-
lofazowe i ich aplikacje” z oryginalnymi modelami
urzadzen zaprojektowanych i wdrozonych przez Te-
sle.

Miasto z dusza.

Mimo trudnej historii, takze tej najnowszej, zwigzanej
z rozpadem Jugostawii, stolica Serbii zachwyca
wspaniatymi zabytkami oraz uroczymi uliczkami.
Najstynniejszag z nich jest przecinajgca historyczne
srédmiescie ulica Kneza Mihaila, ktéra jest gtownym
deptakiem i strefg handlowg miasta. Zostata wyty-
czona jeszcze w czasach rzymskich. Dzi$ jest obo-
wigzkowym punktem zwiedzania Belgradu.

Kilka lat temu The Times umiescit stolice Serbii na
czele rankingu ,najlepszego zycia nocnego’. W po-
dobnym rankingu Lonely Planet sprzed 9 lat, miasto
zostato okrzykniete liderem zestawienia dziesieciu
najbardziej ,imprezowych” miejsc $wiata.

Spacerujgc po miescie, az trudno uwierzyc¢, ze niecate
20 lat temu, wiosng 1999 roku, Belgrad byt wielo-
krotnie zbombardowany przez lotnictwo NATO w ra-
mach operacji Allied Force, co byto konsekwencjg
konfliktu kosowskiego. Po tamtych wydarzeniach nie
ma w zasadzie $ladu.. z pewnym wyjatkiem. Na
pamigtke, w centrum miasta, nieopodal budynku
rzadu, pozostawiono ruiny zniszczonego lotniczymi
pociskami gmachu ministerstwa obrony. Powygi-
nane elementy betonowej konstrukgcji oraz zrujnowa-
na fasada przypominajg o batkariskim dramacie lat
dziewiecdziesiagtych. Patrzac na ten obiekt, cho¢by
z okien srédmiejskiego trolejbusu zauwazymy, ze Bel-
grad to dzi$ zupetnie inne, odmienione miasto, ktére-
gorozwdjiprzemiane nalezy doceni¢. B

NA CZASIE
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DRONY
W ENERGETYCE.

Wszechstronnosé tych urzadzen moze zadziwia¢ — od miniaturowych zabawek
dla dzieci, po strategiczne obiekty wojskowe — mowa o dronach nazywanych
takze bezzatogowymi statkami powietrznymi, ktore zdgzyty sie zadomowic

w wielu gateziach gospodarki. Takze w energetyce.

1

NA CZASIE

... pilerwsze bezzatogowce stosowane
byty juz sto lat temu w czasie
pierwszej wojny Swiatowe).

Dron nie jedno ma imie.

W jezyku polskim stowo ,dron” przyjeto sie juz kilka lat
temu. W prawie lotniczym urzadzenia te noszg nazwe
bezzatogowych statkéw powietrznych. Angielski
termin , unmanned aerial vehicle " stat sie bazg dla
miedzynarodowego skrotu okreslajgcego drony czyli
UAV. Specjalisci uzywajg takze nazwy: bezzatogowe
systemy latajace (BSL).

Cho¢ swa stawe zdobyty na poczatku drugiej dekady
XXI wieku, pierwsze bezzatogowce stosowane byty
juz sto lat temu w czasie pierwszej wojny Swiatowe).
Rzecz jasna nie byty to skomplikowane, militarne
systemy, ale obiekty wykorzystywane w szkoleniach
oddziatéw przeciwlotniczych jako ruchome, latajgce
cele.

Tysigce zastosowan.

Wspotczesnie, drony na dobre zagoscity w wielu
dziedzinach zycia i gospodarki. Najbardziej spek-
takularne (i najdrozsze) wydaja sie te, ktére stuza
w przemysle obronnym. Potezne maszyny wzbijajg
sie w powietrze i wykonujg skomplikowane misje
tysigce kilometrow od swoich baz. Réwniez nainnych
kontynentach. Sg uzywane do obserwacji jak réwniez
w dziataniach zbrojnych. Nie brakuje takze pokojo-
wych zastosowan UAV. W wielu krajach, drony weszty
w wyposazenie do strazy pozarnej i pomagajg w mo-
nitorowaniu poteznych komplekséw lesnych. Tysigce
drondéw na catym Swiecie stuzg strazom granicznym
i celnym wychwytujac proby nielegalnego przekrocz-
enia granicy czy przemytu. W telewizji, wyparty z uzy-
tku helikoptery, nagrywajac ,z lotu ptaka" katastro-

-fy, kleski zywiotowe, korki uliczne czy krajobrazy
stanowigce dodatkowy ,obrazek” do prognozy pogo-
dy. Nie zapominajmy takze o lekkich zabawkach
stuzacych do ,lotéw” w zamknietych pomieszcze-
niach, ktére juz za kilkadziesiat ztotych mozna kupié¢
w promocji w sieciach handlowych.

Monitoring linii energetycznych.

Obecnie mozliwosci drondéw docenia takze sektor
energetyczny. Jak poinformowat w listopadzie
Tauron, grupa energetycznych spotek testuje drony
do sprawdzania dziatania sieci energetycznych.
Urzadzenia BSL sg wykorzystywane do zadan inspe-
kcyjnych, a takze bezposredniej transmisji obra-
zu.

Jak ttumaczy Grupa, testami objeto dwa rodzaje
dronéw — ptatowce i wielowirnikowce. ,Ptatowce
sprawdzajg sie w oblotach obiektéw liniowych, takich
jak dtugie odcinki sieci. Drony wielowirnikowe, ze
wzgledu na maty zasieg, wykorzystywane sg przy
oblotach pojedynczych obiektéw, takich jak np. stup,
przesto czy stacja. Oprocz mozliwosci zastosowania
w eksploatacji sieci, drony moga by¢ takze uzyte
w procesie inwestycyjnym” — napisano w informacji
prasowej na stronie internetowej Tauron.pl

Jak ttumaczy spétka bezzatogowe systemy latajace
mogg stuzy¢ do wykrywania zwar¢ w stacjach trans-
formatorowych niskiego napiecia. Dzieki temu, mo-
zliwe bedzie szybkie okreslenie lokalizacji w ktorej
doszto do awarii. Podobnie w przypadku monitoringu
sieci napowietrznych, moze sie okazac, ze do historii
przejdg piesze obchody linii energetycznych. o
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,Wieksza dostepnosé BSL, mozliwos¢ wykorzystania
transmisji on-line oraz wspétpraca z ekipami energe-
tykéw moze znaczaco wptyna¢ na szybkos¢ i jakosé
uzyskiwanych informacji o stanie sieci, a co za tym
idzie na jakos¢ ustugi, jaka jest dystrybucja energii
elektrycznej” — informuje Tauron Dystrybucja.

Obecnie, spotka oprécz tradycyjnych ogledzin linii, od
2008 roku wykonuje takze obloty za pomocg
Smigtowcow. W pierwszych latach wdrozenia oblo-
téw linii za pomoca helikopterow byty to niewielkie
wartosci (do kilkuset km) i miaty one charakter
testowo-pilotazowy. Podobnie wyglgda¢ moze roz-
woj wykorzystania w energetyce systemow bezzato-
gowych" — napisano.

Przysztoscé.

Obecnie trwa miedzynarodowa debata na temat
przysztosci drondw w gospodarce. Oprécz gorgcych
dyskusji prawnych, wysuwane sg Smiate wizje takie
jak tworzenie catych systemoéw bezzatogowych
obiektow latajgcych dostarczajgcych sygnat In-
ternetu. Pojawity sie réwniez pomysty szybkiego
transportu defibrylatoréw AED do oséb potrze-
bujacych pomocy w sytuacjach, w ktérych karetka
pogotowia nie moze dojecha¢ na czas. Sg nawet
pomysty na zastosowanie dronéw przez.. dosta-
wCcow pizzy.

Jak wida¢ granica w zastosowaniu dronéw uzale-
zniona jest od kreatywnosci inzynierow — takze
w energetyce. B

Materiat opracowano m.in. na podstawie informacji
prasowej Grupy Tauron.

NA CZASIE

POLSKA:

TOYOTA
EDUKUJE W AKCJI
,STOP SMOG". SOHYBRID

Jak powaznym problemem jest zanieczyszczenie
powietrza i w jaki sposéb mozna z nim skutecznie
walczy¢?

0 tym opowiada Toyota na uruchomionym niedawno
polskojezycznym serwisie ,StopSmogGoHybrid”. Jak
informuje na swojej stronie internetowej koncern — to
kompendium wiedzy o zagrozeniach zwigzanych
Z zanieczyszczeniem powietrza i rozwigzaniach po-
zwalajgcych budowac spoteczeristwo przysztosci
wolne od smogu.

Wszystkie informacje zostaty przekazane w przy-
stepny sposéb. Materiat moze postuzy¢ zaréwno :
dorostym interesujgcym sie tematyka elektromo- s a - 1 W i
bilnoscii 0ZE jak rowniez dzieciom przygotowujacym Zrddfo: print screen strona gtéwna www.stopsmog.com.pl
referat o zanieczyszczeniach atmosfery. Wchodzac

na strone ogladamy kolorowg makiete miasta prze- Zjawisko smogu dotyczy wielu polskich miast. Wedtug ekspertéw problemy zwigzane z czysto$cig powietrza
dzielonego rzeka — po jednej stronie czyste miasto beda jednym z najwazniejszych wyzwan przed jakimi stang niebawem samorzady, instytucje zarzadzajace
marzen, po drugiej — szara rzeczywisto$é obecna zbiorowym transportem a takze system edukacji. Jak wida¢ na tym przyktadzie, na powaznie do sprawy
w wielu miejscach na $wiecie. B podchodzi branza motoryzacyjna. Na edukacyjnej stronie internetowej Toyoty znajdziemy m.in. informacje na

temat samochodéw hybrydowych, zmianie trybu zycia, alternatywnych zrédet napedu, ogrzewania budynkéw
Wszystko na stopsmog.com.pl a takze o elektromobilnosci w transporcie publicznym. Patrzac na powyzszy rysunek od razu znajdziemy

odpowiedz na pytanie po ktorej stronie rzeki chcielibysmy mieszkaé? Warto zainteresowac sie tg tematyka, by
Zrédfo: toyota.pl szary, poprzemystowy krajobraz stat sie jedynie niemitym wspomnieniem.
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NA CZASIE

ILE ENERGII ZUZYWA
LADOWNIK MARSJANSKI
| SKAD JA CZERPIE?

Wieczorem, 26 listopada swiat nauki na chwile
wstrzymat oddech oczekujgc na informacje z mar-
sjanskiej sondy InSight, ktéra ladowata wtasnie na
powierzchni czerwonej planety. Kluczowym mome-
ntem dla powodzenia tego manewru byto otwarcie tuz
po wyladowaniu paneli stonecznych. W mediach
pojawito sie sporo informacji dotyczacych zasilania
prébnika. Wedtug naukowcow, dla poprawnego dzia-
fania na powierzchni, sonda potrzebuje ok 300 W
kazdego dnia. Z powodzeniem zapewniajg to dwa
szerokie na 2,2 metra okragte panele stoneczne, ktére
w pogodny dzien sg w stanie ,wyprodukowac" od 600
do 700 W. Nadmiar energii bedzie gromadzony
w litowo-jonowym magazynie energii znajdujgcym sie

Zrédto: NASA / Wikimedia Commons

w korpusie gtéwnym sondy. Dzieki niemu wydtuzy sie
czas pracy probnika. Czeste burze piaskowe mogg
pokry¢ panele pytem co moze ograniczy¢ produkcje
energii nawet do 200 W dziennie. Warto dodag, ze ze
wzgledu na oddalenie czwartej planety od Storica, wy-
dajnos¢ systemoéw fotowoltaicznych jest tam o okoto
potowe mniejsza niz na Ziemi. B

Zrédfo: media

WLK. BRYTANIA:

EKSPRESOWE tADOWANIE
POJAZDOW DZIEKI
MAGAZYNOM ENERGIL.

Jak poinformowat portal ,Obserwator Rynku Paliw
Alternatywnych / ORPA.PL" jedna z firm w Coventry
w Wielkiej Brytanii opatentowata technologie umo-
zliwiajgcg ultraszybkie tadowanie pojazdow elektry-
cznych, posiadajac dostep do sieci niskonapieciowe).
Projekt zostat opracowany wspdlnie z naukowcami
z uniwersytetu w Warwick.

Jak informuje cytowana na tamach ORPA.PL firma
Zapinamo, w warunkach domowych zazwyczaj udaje
sie uzyskaé 6 km zasiegu w nieco ponad pét godziny
tadowania. Proponowane rozwigzanie zwieksza ten
zasieg do.. 80 km, ale nie jest to ostatnie stowo
projektantow. Jak wyjasniono, tak imponujgcy wynik
udato sie osiggnag¢ dzieki magazynowi energii,
ktdrego zadaniem jest zwiekszanie mocy dostepnej
z gniazdka bez koniecznosci modyfikacji instalacji
elektrycznej w domu. Technologia ta juz zostata
wdrozona na parkingu lotniska Heathrow gdzie dzia-
tajatadowarki 150kw. B

Zrddto: Obserwator Rynku Paliw Alternatywnych/orpa.pl,; zapinamo.com

CZECHY:

ELEKTROMOBILNOSC

W SKODZIE.

Jak informuje na swojej stronie internetowej Skoda -
w 2019 roku czeska marka zaprezentuje pierwszy,
w petni elektryczny model samochodu. Wedtug zapo-
wiedzi naszych potudniowych sgsiadow bedzie to
Skoda Citigo. Bedzie mozna nig przejecha¢ 300 kmna
jednym tadowaniu. W portfolio zaktadéw z Mlada
Boleslav znajdzie sie takze Superb wspomagany
energig elektryczng z napedem hybrydowym typu
plug-in. Na 2020 rok zaplanowano prezentacje auta
zdolnego przejechac pot tysigca kilometrow na je-
dnym tadowaniu.

Czesi prognozujg, ze w 2025 roku co czwarty
samochdd opuszczajgey fabryki Skody na rynek
europejski bedzie autem elektrycznym. W zwigzku
z rozwojem elektromobilnosci firma zamierza za-
inwestowaé co najmniej 2 mid euro. B

Zrédfo: skoda-auto.pl/news
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NARODZINY STACJI
TRANSFORMATOROWEJ,
CZYLI JAK POWSTAJE
,DOMEK Z PRADEM"

autor: Hubert Kania
Produkt Market Manager
hubert.kania@zpue.pl, tel. 506 005 181

Rozdzielnica, rozdzielnicy nie réwna.

Kolejny etap produkcyjny to juz montaz rozdzielnic
SN i nN z wczesniej przygotowanych elementow
(m.in. metalowych, opisanych we wczesniejszych
numerach naszego kwartalnika). Produkcja, w zalez-
nosci od budowy i zastosowania odbywa sie réwno-
czes$nie na kilku wydziatach.

Rozdzielnica SN w izolacji gazowe;j...

Jednym z nich jest unikatowy w skali kraju, wydziat
produkcji rozdzielnic i aparatury tgczeniowej w izo-
lacji gazowej (SF,). Urzadzenia te petnig funkcje
rozdzielenia energii elektrycznej w systemie elektro-
energetycznym. Mozna je poréownac¢ do domowych
rozgateznikéw, listew zasilajgcych, czy domowych
rozdzielnic do wytaczania swiatta w pokoju, tyle ze
omawianymirozdzielnicami mozna wytgczy¢ swiatto
na catym osiedlu czy w catej miejscowosci. Urza-
dzenia te moga zabezpieczac linie kablowe, napo-
wietrzne, transformatory, chronigc je oraz ludzi przed
ewentualnymi skutkami awarii np. zwar¢ czy wyta-
dowan atmosferycznych.

Ich ,serce’, czyli aparatura tgczeniowa, to nasza wita-
sna konstrukcja zaprojektowana i przebadana w Ce-
ntrum Badan i Rozwoju dziatajgcym na terenie Firmy.
Oczywiscie wszystkie kompletne, standardowe roz-
wigzania poddawane sg badaniom w niezaleznych,

akredytowanych laboratoriach badawczych zaréwno
w kraju jak i za granicg. W ten sposdb potwierdzamy
wysoka jakos¢ produktéw oraz ich zgodnos¢ z no-
rmami i przepisami branzowymi.

Dzieki nowoczesnej technologii uzycia gazu SF,, mo-
zliwe jest zmniejszenie gabarytow urzadzen, a doda-
tkowo gdy zamykamy je w szczelnych zbiornikach
skutecznie chronimy przed wptywem czynnikéw
zewnetrznych (wilgo¢, zanieczyszczenia). Wszystko
to sprawia, ze mogg dtuzej pracowac bez konie-
cznosci napraw, przeglagdéw czy remontow.

Rozdzielnica SN w izolacji powietrzne;...

Alternatywa dla rozdzielnic sredniego napiecia w izo-
lacji gazowej sgrozdzielnice w izolacji powietrznej lub
mieszane] — ich produkcjg zajmuje sie odrebny
wydziat. W przeciwienistwie do wczesniej omawia-
nych rozdzielnic w izolacji gazowej, tu role medium
izolacyjnego petni powietrze. Powietrze ma stabsze
wtasciwosci dielektryczne (izolacyjne) przez co
musimy zwiekszy¢ gabaryty rozdzielnicy nawet
dwukrotnie w stosunku do rozdzielnic w izolacji
gazowej. W systemie elektroenergetycznym roz-
dzielnice te zapewniajg jednak identyczne funkcje
elektryczne. Sktadajg sie z pojedynczych pdl fun-
kcyjnych, co jest ich niewatpliwg zaletg poniewaz
w tatwy sposéb mozna je konfigurowaé w wymagane
zestawy, a w razie koniecznosci mamy mozliwos¢ich
rozbudowy czy modyfikacji.

Ze wzgledu na wymagania klientéw i obowigzujace
standardy produkujemy obecnie obarozwigzania.

Roczna produkcja to okoto 2500 szt.
rozdzielnic SN typu TPM oraz podobna ilos¢
pol rozdzielnic w izolacji powietrznej

lub mieszanej — Rotoblok, Rotoblok SF

czy Rotoblok VCB.

Rozdzielnica niskiego napiecia.

Na tym samym wydziale, na ktérym produkujemy
rozdzielnice SN w izolacji powietrznej powstajg
rowniez rozdzielnice niskiego napiecia (nN). Podo-
bnie jak w przypadku rozdzielnic SN, produkujemy
takze kilka wariantéw rozdzielnic nN. Najbardziej
popularna w sieciach dystrybucyjnych jest roz-
dzielnica typu RN-W. Jej modutowa konstrukcja daje

NOWA PRZESTRZEN

szerokie mozliwosci konfiguracyjne. Jest dosto-
sowana do mocy transformatoréw 630 - 800 kVA
(prady robocze na poziomie 1250 — 1600 A).
Podstawe wyposazenia stanowig tu migowe roz-
taczniki izolacyjne (roztacznik gtéwny alternatywnie
zastepowany przez wytacznik), natomiast pola
odptywowe to gtéwnie listwowe roztgczniki bezpie-
cznikowe. Catos$¢ uzupetniajg uktady pomiarowe oraz
diagnostyczne informujace np. o stanie roztgcznika
czy przepaleniu sie wktadki bezpiecznikowej. Tak
skonfigurowana rozdzielnica idealnie wpisuje sie
w standardy i wymagania operatoréow systemow dys-
trybucyjnych oraz umozliwia wspétprace z inteli-
gentnymi systemami typu SmartGrid. Dzieki temu
jesteémy w stanie skutecznie poprawi¢ jakos¢
dostarczanej energii poprzez szybszg reakcje stuzb
technicznych oraz skrécenie czasu przerw w dosta-
wach pradu. @

Roczna produkcja tego typu rozdzielnic
jest w stanie zapewni¢ dostawe energii
elektrycznej nawet dla 100 000 mieszkan,
a produkujemy je juz od ponad 20 lat!
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Montaz - ostatni etapu produkg;ji stacji.

Wszystkie gotowe elementy trafiajg na jedng z dwdéch
ogromnych hal wydziatu montazu stacji kontene-
rowych. Obudowa betonowa wyposazana jest sto-
pniowo w drzwi, zaluzje wentylacyjne, niezbedne
elementy konstrukcyjne. Nie zapominamy réwniez
o instalacji potrzeb wtasnych (o$wietlenie, ogrze-
wanie, systemy alarmowe czy przeciwpozarowe)
oraz instalacji uziemiajgcej. Teraz przystepujemy do
montazu rozdzielnic SN i nN, wykonania wszystkich
niezbednych potgczen elektrycznych, systemow
automatyki (zdalne sterowanie). Integralng czes$é
dostaw stanowig wszystkie dodatkowe komponenty
takie jak kable potaczeniowe SN i nN, gtowice ka-
blowe, wktadki bezpiecznikowe, elementy monta-
zowe oraz wszystko to, co zostato uzgodnione na
etapie zamodwienia.

Obecnie, miesiecznie produkujemy okoto
300 szt. stacji transformatorowych i ztacz
kablowych SN w réznych wariantach

i konfiguracjach. Dla zobrazowania rocznej
skali produkcji, moc jaka jest zainstalowana
w stacjach transformatorowych jest zblizona
do mocy nowego bloku elektrowni Kozienice,
czyli ponad 1 GW.

Dedykowane dla przemystu.

Oprécz stacji dystrybucyjnych w ofercie ZPUE znaj-
duje sie cata gama specjalistycznych stacji w obu-
dowach betonowych, jak réowniez metalowych,
przeznaczonych dla odbiorcéw przemystowych ($re-
dnie lub duze zaktady produkcyjne, elektrownie czy
elektrocieptownie, przemyst wydobywczy, petro-
chemiczny, supermarkety, galerie handlowe oraz
wiele innych). Oprécz transformatoréw o mocach
nawet 4000 kVA i wiekszych, montujemy w nich
rozdzielnice o zdecydowanie wyzszych parametrach
elektrycznych np. rozdzielnice nN typu ZR-W (do 6300
A) i SN typu RELF (do 2500 A). Moga by¢ réwniez
montowane agregaty pradotworcze, uktady kom-
pensacji mocy biernej oraz bardzo rozbudowane
uktady automatyki. Szczegdtowe informacje znajdujg
sie na naszej stronie internetowej w lokalizacji: &

@ zpue.pl/kontenerowe-stacje-transformatorowe

NOWA PRZESTRZEN

KOMPAKTOWOSC,
FUNKCJONALNOSC,

WYSOKIE PARAMETRY

ORAZ ORIENTACJA
NA KLIENTA,

TO WSZYSTKO

W NOWEJ ODSLONIE
ROZDZIELNICY TPM.

autor: Grzegorz Sadowski
Produkt Market Manager
grzegorz.sadowski@zpue.pl, tel. 506 005 282

Znaczacy wptyw na podjecie dziatan majacych na
celu wykonanie rozdzielnicy w pomniejszonych
gabarytach miat rynek i jego zapotrzebowanie, ktéry
oczekuje kompaktowych i matych rozwigzan przy
zachowaniu wysokich parametréw. Tak tez witasnie
powstat TPM w nowej odstonie, gdzie po wielu
intensywnych miesigcach pracy zespotu inzynieréw,
konstruktorow oraz monteréw wydziatéw produ-
kcyjnych udato sie osiagna¢ rozdzielnice nie wyzszg
niz 1275 mm co czyni ja 205 mm nizszg od swojej
poprzedniczkiisrednio 200 mm wezsza w zaleznosci
od konfiguracji. Podczas catego procesu skupiono sie
na standaryzacji co poprawi terminowos¢ i jakos¢
wykonania, a w ofercie zdecydowalismy sie umiescié
konfiguracje sktadajace sie z maksymalnie czterech
pol w jednym zbiorniku wypetnionym gazem SF,. Nie
oznacza to jednak, ze inne konfiguracje zniknag
z naszej oferty, nic bardziej mylnego. Dzieki wersji
obustronnie rozbudowywalnej realizowanej za po-
moca izolatoréow przepustowych marki PHISTERER,
bedzie mozliwe uzyskanie kazdej konfiguraciji.

Ograniczony $lad Co,

Bardzo duze znaczenie ma to, ze w przypadku
mniejszych gabarytéw bedzie mozna ograniczy¢
zuzycie gazu SF,, a jak wiadomo mniejsza jego ilos¢
to mniejsza emisja CO, do atmosfery, rowniez dzieki

mniejszemu zuzyciu materiatow na kazdym etapie
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produkgji oraz bardziej ekonomicznemu transportowi
(mniejsza emisja spalin).

Nowy uktad pola transformatorowego.

Istotny wptyw na zmniejszenie szerokosci rozdzie-
Inicy miata rekonfiguracja pola transformatorowego,
w ktérym zmieniono rodzaj tub bezpiecznikowych
instalujgc je wewnatrz zbiornika w ukfadzie troj-
katnym a nie w liniowym pod spodem, jak to miato
miejsce w poprzedniej wersji. Dostep do wkfadek
bezpiecznikowych nie wymaga juz uzycia klucza
i pomocy drugiego operatora. Teraz dzieki zinte-
growanej dzwigni wymiana wktadki odbywa sie
w kilku prostych ruchach, do ktérych instrukcje
zawsze znajdziemy na wewnetrznej stronie masko-
wnicy przedziatu kablowego. Dzieki powyzszym
zabiegom zyskalismy konstrukcyjng mozliwosé¢
usytuowania izolatorow przepustowych typu A na
froncie, co daje nam lepszy dostep i tatwiejsze
podpiecie gtowic kablowych. Ponadto dwie osobne
maskownice dajgce dostep do wktadek bezpie-
cznikowych oraz do przedziatu kablowego zostaty
zastgpione jedng wspdlng, co na pewno zwiekszy
szybkos¢ obstugi i niezawodnos¢ dziatania blokad
mechanicznych oraz poprawi estetycznos¢ wygladu
zewnetrznego.

Nowy uktad pola liniowego.

Pole linowe réwniez przeszto matg metamorfoze.
Przede wszystkim bedziemy mogli stosowac kable
o takiej samej dtugosci dla kazdej z trzech faz dzieki
zmianie uktadu izolatoréw przepustowych z troj-
katnego na liniowy, ma to bardzo duze znaczenie
w badaniach pomontazowych, gdy przy braku zgo-
dnosci faz w dwdch polach liniowych konieczna jest
zamiana podpietych kabli. Tym samym, dzieki
przesunietemu w goére srodkowemu izolatorowi
wcigz mamy wystarczajgco duzo miejsca na insta-
lacje réznego rodzaju cewek czy sensorow.

Estetyka i intuicyjno$¢é napedéw operacyjnych.

Duzym akcentem dodajgcym smaku catej roz-
dzielnicy jest przekonfigurowany uktad gniazd
napedoéw, ktéry odzwierciedla fizyczne potozenie
aparatéw czyli roztgcznik u gory a uziemnik na dole.
Pionowy uktad dodaje intuicyjnos$ci podczas mane-
wrowania aparatami, natomiast same gniazda na-
pedow juz wkroétce zyskajg dwa rézne ksztatty, ktére
beda wymagaty klucza z dwoma réznymi koricéwka-
mi. Takie dziatanie oznacza bezpieczenstwo opera-
tora, ktérego uwaga bedzie sie jeszcze bardziej
skupiata na wykonywanych czynnosciach, bedzie to
taka dodatkowa ochrona uniemozliwiajgca btedne
czynnoscitaczeniowe. Natomiast sama maskownica
zyskata o wiele trwalszy od naklejek i grawerowanych
tabliczek nadruk, ktéry jest odporny na Scieranie czy
wahania temperatur. Szereg przettoczerr umozliwi
w przysztosci instalacje podstawowych kompo-
nentéw takich jak indykatory zwarcia, blokady klu-
czykowe czy panele operatorskie dla sterownikéw
napedow silnikowych.

Sterownik napedow silnikowych.

Jesli mowa juz o napedach silnikowych warto tutaj
wspomnieé, ze wspdtpracujemy z instytutem ITR,
ktory dostarcza dla naszych rozdzielnic sterowniki
SEM SC11 umozliwiajgce zdalne sterowanie poprzez
protokét MODBUS-RTU lub poprzez sygnaty binarne
przy zastosowaniu modutu rozszerzen SEM SB11,
z pozycji lokalnej postuzy nam do tego panel ope-
ratorski PAN1, ktéry taczy sie ze sterownikiem przy
pomocy ztgcza RJ45. Sterownik SEM SC11 wraz
z modutem rozszerzen oferujg nam szereg wejsé
i wyjs¢ binarnych, pomiar pradu sterowania napedem,
pomiar napiecia zasilajgcego, rejestrator operacji
taczeniowych o czasie rejestracji 20s, zdalny i lokalny
tryb pracy, monitorowania, sterowania réznego typu
aparatéw taczeniowych oraz diagnostyka napedéw
silnikowych.

NOWA PRZESTRZEN

Opcja z absorberem.

Juz niebawem jako opcja, TPM dostepny bedzie ze
zintegrowanym absorberem tuku elektrycznego oraz
kanatami kierunkowymi. Rozwigzanie znajdzie swoje
zastosowanie w miejscach, gdzie nie bedzie mozli-
wosci wydmuchu tuku wewnetrznego do kablowni
lub innego pomieszczenia, wtedy rozdzielnica zyska
dodatkowe przegrody zapewniajgce bezpiecze-
nstwo operatora a zintegrowany absorber ograniczy
wzrost cisnienia dziatajac rozpraszajaco oraz filtru-
jaco na powstate podczas zwarcia tukowego gazy
i ogien. Dzieki kanatom kierunkowym pozbedziemy
sie gorgcych gazéw i dymu, kierujgc je w dowolnym
kierunku poza pomieszczenie rozdzielnicy. B
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EKSTREMALNE
PRZYWODZTWO.

autor: Michat Wypychewicz
Partner Zarzadzajacy MW&Partners

MW&Partners ,Keep it simple”

Nasza firma jest dynamicznie rozwijajaca
sie kancelarig doradztwa biznesowego.
Koncentrujemy sie na strategii
biznesowej. Naszym nadrzednym celem
jest sprawic, by firmy, z ktérymi
wspotpracujemy, stawaty sie bardziej
Swiadome swojej wartosci i tego,

w jaki sposdb jest ona budowana.

Michat Wypychewicz
Partner Zarzadzajacy MW&Partners

‘ ‘ Jesli chcemy by¢
dobrym liderem zawsze
trzeba pamietaé

o tym, ze to my jesteSmy
odpowiedzialni

za swoj sukces.

NOWA PRZESTRZEN

W Swiecie istniejg tylko dwa typy lideréw: skuteczni
i nieskuteczni. Babin Leif, Willink Jocko byli dowddcy
NAVY SEALS zdefiniowali w swoim programie
ksztatcenia skutecznych lideréw kilka podstawowych
zasad jak by¢ skutecznym liderem. Ponizej przedsta-
wiamy najwazniejsze z nich.

Prawdziwy lider zawtaszcza odpowiedzialnos¢.

To znaczy, ze nie wazne jak powazne sg konse-
kwencje porazki, nie wazne w ile procesow byt
zaangazowany lider, zawsze odpowiedzialnos¢
spoczywa na jego barkach. Jesli co$ nie dziata
w organizacji, to przede wszystkim musimy uswia-
domi¢ sobie, ze to nasza wina. My odpowiadamy za
nasz dziat, nasz zespdt i to My cieszymy sie z su-
kcesu. Musimy jednak pamietag, ze za porazke to my
ponosimy odpowiedzialnos¢. Wspdtczesny me-
nadzer to cztowiek, ktéry czesto wini ludzi, okoli-
cznosci czy sytuacje za niepowodzenie swojego
zespotu - to btad. Jesli chcemy by¢ dobrym liderem
zawsze trzeba pamieta¢ o tym, ze to my jestesmy
odpowiedzialni za swdj sukces.

Lider bierze odpowiedzialno$¢ za zadanie nawet
jesli sie z nim nie zgadza.

W projektach doradczych, ktére realizujemy nagmi-
nnie widzimy menadzeréw obwiniajgcych ,gore”, czyli
swoich przetozonych za Zle dobrane projekty lub
zadania w projektach. To powazny btad. Jesli nie
jestesmy wstanie zgodzi¢ sie z przetozonymi w kwe-
stiiracjonalnosci danego zadania musimy koniecznie
ich zapyta¢ dlaczego uwazajg je za stuszne. Nasza
dociekliwos¢ dziata¢ bedzie na korzysé firmy. Mu-
simy pamietac, ze nic nie jest wazniejsze od dobra
firmy. To rola wszystkich ludzi w organizacji. Jesli
pozwolimy, by nasze ego zatriumfowato, nigdy nie
bedziemy mogli by¢ nazwani skutecznym liderem.
Zatozenie, ze ,gora " nie zna sie , czesto jest btedne
i poparte naszym ego. Jesli jednak naprawde uwa-
zasz, ze co$ jest nie tak sprébuj zadac¢ pytanie
dlaczego akurat zapadty takie decyzje. Dociekliwos¢
pozwoli zrozumie¢, ze twoi przetozeni dziatajg dla
dobra firmy. Tylko po prostu inaczej to dobro defi-
niujecie. Jesli taka rozmowa dalej nie rozwieje twoich
watpliwosci sg dwa wybory. Jeden - zrezygnuj, ,pod-
kopywanie" autorytetu przetozonych za ich plecami
jest nieprofesjonalne i w oczach twoich podwtadnych
oraz niszczy twéj autorytet ! B
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www.mwpartners.eu

Specjalizujemy sie w doradztwie strategicznym,
realizowanym poprzez:

— Sesje Strategy Coach

— Projekty doradcze (budowa strategii firmy,
dziatu, obszaru)

— Projekty restrukturyzacyjne

— Szkolenia

Zapraszamy do kontaktu:

@ Prosta 70 Pietro 5, 00-838 Warszawa
® tel. +48 533513346 ® office@mwpartners.eu

Drugi wybdr to wykona¢ zadanie najlepiej jak potra-
fisz, potraktuj je jako swoje wtasne. Organizacja na
tym zyska.

Pokora dla swoich mozliwosci.

Panowanie nad swoim ego jest najtrudniejszym
zadaniem dla wiekszosci lideréw. Dlaczego? Lider to
osoba, ktéra musi miec silng osobowos¢, bez tego nie
zbudowatby swojej pozycji w organizacji. Silna
0sobowos¢ niesie za sobg duze ego. Poczucie bycia
lepszym od innych sprawia, ze autorytet topnieje.
Dlatego najskuteczniegjsi liderzy, znajg bardzo dobrze
swoje stabosci. Znajg swoje granice. Starajg sie je
przekraczac, ale nie bytoby to mozliwe bez samo-
krytyki.

Misja ponad zespot.

W pracy menadzera czesto wystepujg sytuacje,
w ktérych stawiany jest on i jego dziat przeciw reszcie
organizacji. Intuicja podpowiada, ze nalezy broni¢
,swoich”, ze to robi dobry menadzer. Btad! Najwa-
Zniejszy jest sukces catej organizacji. Jesli stawiasz
swoj zespot ponad dobro organizacji nie jestes
przywoédca skutecznym. Budujesz wtedy w zespole,
w ktérym pracujesz poczucie, my kontra oni! Nie to
jest twoim celem. Twoim celem jest doprowadzié, by
organizacja osiggata sukcesy. Wewnetrzne walki
chodz kuszace, sg nieefektywne.

Prostota.

MW & Partners uznaje tg zasade jako jedng z bardziej
istotnych — zasade nie tylko przywddztwa, ale takze
zarzadzania. Wiele razy widzieliSmy projekty koncza-
ce sie niepowodzeniem ze wzgledu na ich duzg
ztozonos¢. Jakos¢ projektu nie ma zadnej korelacji
Z jego ztozonosciag. Tymi zasadami kierujg sie skute-
czni liderzy. Wiedza, ze im bardziej pokretne zadania
wymyslajg swoim podwtadnym tym bardziej zmniej-
szajg szanse sukcesu. Czy to znaczy, ze skuteczny
lider nie powinien wykonywac ztozonych projektow?
Oczywiscie, ze nie, czasem biznes wymaga od nas
wyznaczenia ztozonych lub bardzo ztozonych zadan.
Jednak to wtasnie w takich sytuacjach rodzi sie
kluczowa rola przywdédcy. To, ze zadanie jest ztozone,
nie oznacza, ze pracownik musi dosta¢ bardzo
ztozone polecenie. W ramach mozliwosci powinnis-
my mu objasni¢ zadanie, tak by je jak najlepiej je
zrozumiat. Wazne by podwtadny nie bat sie zadawac¢

pytan, poza tym pamietaj, ze to co dla Ciebie jest oczy- B

wiste nie zawsze dla wszystkich bedzie tak samo
i zachowania. Albert Einstein mawiat ,Jezeli nie
potrafisz czego$ prosto wyjasni¢ - to znaczy, ze
niewystarczajgco to rozumiesz." Skuteczny lider
potrafi trudne zagadnienia ttumaczy¢ na jezyk zrozu-
miaty dla wykonawcéw.

Wyznaczaj priorytety.

W dzisiejszym $wiecie menadzer predzej czy pézniej
stanie przed sytuacjg, w ktorej ilos¢ probleméw
stworzy efekt kuli $nieznej. Taka sytuacja, moze
przyttoczy¢ najlepszych. Pamietaj, ,first things first’,
nie ma cztowieka, ktéry bytby w stanie rozwigzac
wszystkie problemy jak za dotknieciem magicznej
rozdzki. Nie pozwdl sie przyttoczyc¢ i nie miej do siebie
pretensji jesli nie mozesz dopilnowac wszystkiego.
Przez chwile postaraj sie odcig¢ i spojrze¢ z perspe-
ktywy na wszystkie zagadnienia wymagajgce twojej
interwencji. Ustal priorytety. Zastandw sie co jest
naprawde wazne i pilne, potem co jest pilne i nie-
wazne (zignoruj to) i na koniec co jest wazne, ale nie
pilne - zapisz. To wtasnie tu popetniamy najwiekszy
btad omijamy wydarzenia nie pilne- wazne na rzecz
pilnych- niewaznych. Skuteczny lider koncertuje sie
na rzeczach waznych. Nie pozwdl, by drobnostki,
wysuwajgce sie na pierwszy plan przykuwaty twoje
uwagi.

Rozproszone przywédztwo.

Istotg zarzadzania jest umiejetne delegowanie celdw
i odpowiedzialnosci. Jednak musisz pamietag, ze nie
mozesz wini¢ ludzi za porazke, jesli nie dajesz im
przestrzeni do wyboru narzedzi rozwigzania pro-
blemu. Nigdy nie zbudujesz kompetentnego zespotu,
ktory bedzie sterowany recznie. Po raz kolejny trzeba
pokona¢ swoje ego. Im bardziej ,utytutowany” lider
tym wieksze trudnosci bedzie miat. Podwtadni, ktérzy
ktaniajg sie w pas tworzg poczucie nieomylnosci
ulidera. Nie wolno do tego dopusci¢. Jeslichcesz by¢
skutecznym liderem to musisz pamietac o tym aby ,
delegowac cele, nie zas zadania. Ludzie muszg sami
wyznaczac¢ droge do celu. Moga przy tym popetniac
btedy, w ten sposéb beda sie rozwija¢. Naturalnie rolg
liderajest, takze wyznaczanie granic. To, ze zostawisz
wolng reke zespotowi to nie znaczy, ze musi zapa-
nowac¢ anarchia. Idealny balans pomiedzy cedo-
waniem obowigzkéw, a wyznaczaniem granic jest
sprawdzong metodg na sukces.

NOWA PRZESTRZEN

Badz gotowy nie na nieprzewidywalne.

Zdarzenia nieprzewidywalne w biznesie to standard.
Musisz sie na nie przygotowac. ,W ringu kazdy ma
jakis plan, dopoki nie zostanie trafiony !". Stowa Mike'a
Tysona dotyczg wiekszosci z nas. Jednak nie mogag
dotyczy¢ skutecznego lidera. W sytuacji wystgpienia
zdarzenia, ktére mozna okreslic mianem trudnej
sytuacji lub nieprzewidywalnej, skuteczny lider nie
jest zaskoczony. ChodZ Tyson ma racje, ze ciezko,
jest posiada¢ plan po tym jak dostanie sie potezny
cios, to fakt, jest taki, ze wielokrotnie ten sam cztowiek
po takich uderzeniach potrafit realizowac swoj plan.
Sukces tkwi w byciu przygotowanym. Tyson wielo-
krotnie na treningach powtarzat kombinacje, reakcje
i uniki. To wtasnie to przygotowanie sprawito, ze
potrafit wychodzi¢ z ciezkich opatéw i wygrac starcie.
Sukces zarzadzania kryzysowego oparty jest na
przygotowaniu. Jesli Ty i twdj zespot nie macie
przepracowanych kryzysowych scenariuszy, to
w sytuacji kryzysu polegniecie. Warto pamietac, ze
w sytuacji kryzysowej to wtasnie pierwsze reakcje
generujg porazke lub sukces. Gdy kryzys nadejdzie
nie bedzie czasu ich ¢wiczy¢, a dziatanie, ktére
najczesciej obserwujemy w polskich realiach bizne-
sowych z gatunku ,gasimy pozar" to sprawdzony
sposéb na samozniszczenie.

Przetozenie matych krokéw na wielki cel.

Lider musi rozumie¢ jak mate zadania, projekty czy
cele przektadajg sie na cele strategiczne. To wtasnie
rolg skutecznego przywddcey jest wyttumaczy¢ te
zaleznosci podwtadnym. Czesto zespdt nie rozumie
sensu swojego zadania, to witasnie w takim mo-
mencie jako lider musisz wyttumaczy¢ relacje miedzy
zadaniem, a konkretnym celem.

Dyscyplina.

To jedno z najtrudniejszych wyzwan przywddczych.
Zachowac dyscypline w zespole. Nie jest to mozliwe
jesli sami w swoich dziataniach wzgledem siebie nie
zachowujemy ustanowionych standardéw. Dyscy-
plina zaczyna sie w raz pierwszym budzikiem, kolejne
drzemki to przyktad jak zepsu¢ poczatek dnia. Chodz
to drobnostka, to nalezy pamieta¢ o tym, zaréwno
w kwestii drobnostek jak i spraw waznych. B
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WCHODZIMY
W CZWARTA

DEKADE.

Najwieksza wartoscig naszej Organizacji sg ludzie. Nigdy nie wypieraliSmy sie
swojej tozsamosci, byliSmy i nadal jesteSmy Firma rodzinng, dla ktérej atmosfera
wzajemnego zaufania i poszanowania jest priorytetem.

W oparciu wtasnie o te wartosci od lat budujemy nasz
biznes. Panstwa zdanie, prowadzony wzajemny
dialog jest dla nas najwiekszym priorytetem. Jak
kazda Firma, musimy generowac¢ zyski aby madc
funkcjonowaé, jednak od samego poczgtku przy-
Swiecaty nam wyzsze cele. Istotg naszej dziatalnosci
zawsze byt rozwdj. Trzonem sga ludzie, ktérzy wspdl-
nie z nami pracujg na rozwoj naszej Organizacji.

Mamy to szczescie, ze nasi Klienci to niejednokrotnie
nasi przyjaciele, ktérzy sg z nami od lat, wspdlnie
z nami kreujg ksztatt oferty produktowej, wyznaczajg
kierunki dalszej ekspansji. Nadchodzgcy rok bedzie
kontynuacja tej tradycji. Wstuchujemy sie w Panstwa
gtosy i na ich bazie okreslamy cele strategiczne.
Wiemy, ze w relacjach z nami najbardziej cenicie
sobie Paristwo bliski kontakt z naszymi doradcami
techniczno-handlowymi, ich elastycznos¢ oraz go-
towos$¢ do dialogu. Nadal utrzymujemy szerokg
oferte produktowg dostosowang do Panstwa indy-
widualnych potrzeb. Fachowe doradztwo w trakcie
precyzowania Parfistwa potrzeb na etapie zapytania
ofertowego jak i stata opieka nad procesem realizacji
juz dokonanego zamaowienia to obszary, ktére stale
profesjonalizujemy w oparciu o nowe, dostepne
narzedzia. Bedgc swiadomymi zmian, ktére czekajg
nas w niedalekiej przysztosci, a zwigzanymi z ro-
zwojem elektromobilnoscinadal pracujemy nad inno-
wacyjna stacjg z magazynami energii wypracowujac

dodatkowe jej funkcjonalnosci i proponujac kolejne
warianty tego przetomowego produktu.

W nadchodzacym roku pozostajemy wierni swoim
wartosciom, ktére sg uniwersalne i ponadczasowe.
Wierzymy, ze nadchodzacy rok, uwarunkowania
makroekonomiczne oraz trendy w gospodarce,
otworza nowe mozliwosci dla Panstwa dziatalnosci,
czego szczerze zyczymy. B
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Bogustaw Wypychewicz
Prezes Zarzadu, Dyrektor Generalny:

,Jako firma technologiczna nie osiadamy na laurach.
Nadal bedziemy wprowadza¢ nowe rozwigzania,
rozwija¢ nasze istniejgce produkty, komercjalizowac
innowacyjny projekt Inteligentnej Stacji Transforma-
torowej SPS (Smart Power Station) z podziemnymi
magazynami energii. Wyciggamy wnioski ze szczerych
uwag | sugestii jakie do nas naptywajg. Jestesmy
nastawieni na maksymalne zrozumienie Paristwa po-
trzeb, zrobimy wszystko co w naszej mocy, aby taka
filozofie przekuc¢ na dziatania kazdego pionu w naszej
Organizacji. Wzajemne zrozumienie i partnerstwo to
wartosci, ktére stanowig trzon naszego dziatania.
Wierzymy, Ze potgczenie tych aspektow z naszg szeroka
i kompleksowg oferta, moze przynies¢ wytacznie obu-
stronne korzysci.”

Matgorzata Wypychewicz
V-ce Prezes Rady Nadzorczej ZPUE S.A.
Przewodniczgca Rady Fundacji ,Jestesmy Blisko”:

,Wiele z naszych wyzwan i zamierzeri miesci sie w na-
zwie naszej Fundacji. ,Jestesmy blisko” tych, ktorzy tej
bliskosci szczegdlinie potrzebujg — w tym zdaniu zawiera
sie zasadnicza czes¢ naszego programu. Oprocz wspar-
cla podopiecznych bedziemy nadal brali czynny udziat
w dziataniach z zakresu profilaktyki czy ochrony $ro-
dowiska. Wspdinie z LudZmi Dobrej Woli udato nam sie
dotad zrealizowac wiele przedsiewziec. Nie zwalniamy
tempa. Niesieni sitg pozytywnej energii, z usmiechem
wkraczamy w kolejny rok.”

Iwona Dobosz
Cztonek Zarzadu, Dyrektor ds. Zarzgdzania HR i Komunikacji:

Tomasz Gajos
V-ce Prezes Zarzadu, Dyrektor ds. Finansowych:

,Z finansowego punktu widzenia, podstawowym celem
naszej Organizacji jest maksymalizacja wartosci Firmy
dla Wtascicieli i Interesariuszy, jednak nie tylko poprzez
wyniki finansowe ale takze poprzez sprawnosc Orga-
nizacji. Terminowosc¢ wysytek, jakosc wyrobdw i obstugi
posprzedazoweyj, transparentnosc i przewidywalnosc to
wartosci, ktdre sa dzisiaj niezwykle wazne i cenione na
rynku oraz bezposrednio przektadaja sie na postrzeganie
Firmy i jej fundamenty finansowe. Dlatego tez wzrost
efektywnosci proceséw to dzis najwazniejszy cel, ktdre-
go osiggniecie wprost przetozy sie, z jednej strony, na
wzrost wartosc Firmy i jej wiarygodnosc, z drugiej strony,
na namacalne korzysci wszystkich Interesariuszy, od
Pracownikow, Inwestordw, Bankow po Dostawcow i Kli-
entow. Zapewniam, Ze nie zabraknie nam determinacji
w realizacji tych celdw, do odpowiedzialnego zarza-
dzania w zgodzie z obowigzujgcym prawem oraz warto-
Sciamijakimi kieruje sie nowoczesny biznes.”

SILNA GRUPA

Michat Stepien
Cztonek Zarzadu, Dyrektor Techniczny:

,Nie boimy sie zmian | wyzwari jakie niesie przed nami
kolejny rok i kolejna dekada dziatalnosci. Zamierzamy
skupi¢ sie na bardzo wyraZnej poprawie terminowosci
realizacji zamowieri oraz wzroscie jakosci dostar-
czanych wyrobdw. Wazna jest przy tym poprawa i opty-
malizacja realizowanych procesow w obszarze produkcji
oraz w departamentach centralnych. Na paZdziernik
zamierzamy uruchomienie w petni funkcjonalnego sy-
stemu informatycznego czyli wcielenie w Zycie projektu
Go Live SAR W tym zakresie juz wykonalismy duzo pracy,
ale nie zatrzymujemy sie w miejscu. Spetnianie ocze-
kiwari naszych Klientdw jest niepodwazalnym prio-
rytetem. Jako Organizacja swiadoma wyzwan na
dynamicznie zmieniajagcym sie rynku, podejmiemy
wszelkie niezbedne dziatania, ktdre pozwolg nam
Jjeszcze bardziej zblizy¢ sie do preferencji i potrzeb
naszych Kontrahentdw.

,Biznes w duzych Firmach czesto poréwnywany jest do sportow zespo-
fowych. Niezaleznie od pozycji na boisku, kazdy pracuje na wynik swojej
druzyny, w zgodzie ze spdjna taktyka wypracowana podczas treningow, ale
takze z zasadami fair-play. Kazda organizacja jest silna sitg Zespotu, ktory
Ja tworzy. Tak samo jest w przypadku naszej Firmy. Zespofowa praca, oraz
wysitek kazdego z osobna sktadaja sie na sukcesy. Wychodzimy z za-
fozenia, ze zaangazowanie oraz entuzjazm Pracownikow ZPUE S.A. to
najwiekszy kapitat Spotki. Stawiamy na rozwdj oraz ciggte doskonalenie
kompetencyji, szanujagc doswiadczenie i wiedze.”

Wojciech Kosinski
Cztonek Zarzadu, Dyrektor ds. Sprzedazy i Rozwoju:

,Nasze hasto na 2019 rok czyli ,Blizej niz myslisz" doskonale wpisuje sie
w naszg strategie polityki handlowej oraz relacji z Klientami. Wstuchujemy
sie w oczekiwania oraz sugestie naszych Kontrahentow | jestesmy
przekonani, Ze jest to absolutng podstawa zdrowej i owocnej wspotpracy.
Kazde, nawet najdrobniejsze zamdwienie traktujemy z ogromng uwaga
i szacunkiem otwierajgc sie na potrzeby rynku. Nowoczesna Firma to
dobrze funkcjonujgcy organizm biznesowy, ktdry jest w stanie oferowac
szeroki wachlarz rozwigzari dla wielu obszardw gospodarki i przemystu.
Znamy swoj potencjat, dlatego z odwaga wkraczamy w kolejng dekade
dziatalnosciZPUES. A"
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POLITECHNIKA ,
SLASKA O PRZYSZtLOSCI
ENERGETYKI.

Innowacja
rozréznia lidera
od nasladowcy”

Steve Jobs

Jakie zmiany w energetyce spowoduje wprowadzenie do sieci energii

ze zrédet odnawialnych, jaki wptyw na stabilno$¢ systemu bedzie miat rozwo;j
elektromobilnosci oraz jakie zadania stojg przed inzynierami w niedalekiej
przysztosci — m.in. na te pytania odpowiedzi szukato Studenckie Koto
Naukowe ItSEE dziatajgce przy Instytucie Elektrotechniki i Sterowania Uktadéw
na Politechnice Slaskiej. 13 listopada zorganizowano tam seminarium

pt. Elementy nowoczesnego systemu elektroenergetycznego: Smart Power Station.

Wielka technologiczna transformacja stawia nowe
wymagania przed sektorem elektroenergetycznym.
To z kolei bedzie rzutowato na zmiane oczekiwan
rynku pracy wobec inzynieréw w najblizszej przy-
sztosci. Podczas seminarium poruszono takze rocz-
nicowy watek 100-lecia odzyskania przez Polske
niepodlegtosci. Jak wyjasniajg organizatorzy —
rowniez w naukach technicznych nie nalezy zapomi-
na¢ o watkach patriotycznych oraz o trudnych po-
czatkach Polskiej Energetyki po 1918 roku.

W spotkaniu wzieli udziat studenci réznych specjal-
nosci Wydziatu Elektrycznego. Przy okazji spotkania
przedstawiciele ZPUE zaprezentowali obszerne
materiaty dotyczace najnowoczesniejszych roz-
wigzan wdrazanych do energetyki przez wtoszczo-
wskg Spotke.

- Zdajemy sobie sprawe, ze postep technologiczny,
ktdrego jestesmy swiadkami, w istotnym stopniu jest
efektem coraz blizszej | coraz bardziej efektywnej

Spotka deklaruje dalszg wspétprace z Politechnikg
Slaska. Przypomnijmy, w listopadzie ub. r. na Wydziale
Elektrycznym Politechniki Slaskiej zostato otwarte
pierwsze Laboratorium Patronackie ZPUE S.A. Na
wyposazeniu laboratorium znalazty sie: nowoczesnej
generacji aparaturatgczeniowa stosowana w sieciach
napowietrznych sredniego napiecia oraz rozdzielnice
niskiego i Sredniego napiecia.

Przygotowanie urzadzen dla potrzeb dydaktycznych
zajeto nam niemal rok. Najnowoczesniejsze na Wy-
dzialeijedno z najnowoczesniejszych laboratoriéw na
Uczelni od roku pomaga studentom w zdobywaniu
praktycznych doswiadczen.

Uzupetnieniem wspdtpracy z Politechnikg Slaska jest
udziat studentéw w praktykach, ktére sg realizowane
w naszych Zaktadach Produkcyjnych oraz Dziatach
Technologicznych. Natomiast pod katem merytory-
cznym ZPUE wspiera realizacje prac dyplomowych
dajac mozliwosci przeprowadzenia analiz, badan lub

wspdtpracy Swiata nauki i biznesu. To symbioza dwdch, skorzystania z wiedzy naszych ekspertéw firmowych. B
wzajemnie opierajacych sie obszardw, ktore wspdlnie
moga zmieniac otaczajacg nas rzeczywistosé — powie-
dziata Dyrektor Marketingu i Komunikacji ZPUE S.A.

Studenci Politechniki Slaskiej moga korzystaé z doswiadczen
ZPUE S.A..Jak deklaruje Uczelnia oraz Spotka w tej wspotpracy
Agnieszka Catko. istnieje ogromny potencjat, ktéry warto rozwijac.
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URODZINY
CALY ROK.

W 2018 roku ZPUE S.A. obchodzita 30-lecie istnienia. Zalezato nam, by ten jubileusz
uczci¢ w wyjatkowy sposéb i zaakcentowacé go nie tylko w naszej Firmie, ale rowniez
w blizszym i dalszym otoczeniu, zaréwno biznesowym jak i lokalnym, spotecznym.
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od lewej:

Tomasz Gajos, Wiceprezes ds. Finansowych,
Wojciech Kosiriski, Cztonek Zarzadu,
Dyrektor ds. Sprzedazy i Rozwoju,

Tomasz Stepier, Dyrektor Departamentu
Zarzadzania Jakoscig | Serwisu

SILNA GRUPA

0Od poczatku obchodoéw trzydziestolecia, naszym dziataniom towarzyszyt specjalny
jubileuszowy logotyp wraz z hastem ,Zmieniamy sie dla Was". Byt on obecny

w przestrzeni publicznej na dziesigtki sposoboéw. Jeden z egzemplarzy naszej
czerwonej ,trzydziestki” trafit nawet na pustynie Utah w Stanach Zjednoczonych wraz
z mtodymi konstruktorami, budujgcymi z sukcesami studenckie taziki marsjanskie.
Przy okazji jubileuszu w komunikacji naszych dziatan, zaréwno biznesowych jak

i CSR-owych uzywalismy trzech hashtagéw doskonale oddajacych istote naszej Firmy
oraz cechy wielu Pracownikow: #PASJA #SILA #ODWAGA. Staty sie one nie tylko
naszym znakiem rozpoznawczym w social mediach ale takze elementem wystroju
stoisk targowych oraz identyfikacyjnym w dziataniach reklamowych.

Piknik dla tysiecy osob.

W czerwcu, zorganizowalismy tradycyjny Piknik
Rodzinny dla pracownikéw Grupy Koronea i ich
rodzin. Z uwagi na jubileusz, tegoroczne wydarzenie
miato szczegdlny charakter. Na stadionie OSIR we
Witoszczowie bawito sie wspdlnie ok. 6 tys. osdb.
Oprécz atrakcji dla najmtodszych nie brakowato
Swietnej oprawy artystycznej (m.in. Kate Ryan,
Oddziat Zamkniety), konkurséw sprawnosciowych
i oczywiscie, jak przystato na piknik, pysznego
jedzenia serwowanego przez Ville Aromat. Impreze
poprowadzit znany prezenter telewizyjny i radiowy
Maciej Dowbor. Dopetnieniem catosci byt profe-
sjonalny pokaz laseréw, nawigzujacy tematycznie do
jubileuszu ZPUE S.A.

To, co cieszy najbardziej, to bardzo pozytywne opinie
uczestnikow wydarzenia, ktére docieraty do nas
jeszcze dtugo po nim. Jak przystato na urodzinowg
impreze, w jednym miejscu spotkata sie cata Rodzina
Pracownikéw Grupy Koronea.

Na poczatek do kina.

Jest takie kino, ktére rocznie sprzedaje trzy razy
wiecej biletow niz liczba mieszkancow miasta
w ktérym sie znajduje. Migjsce z klimatem, zawsze
aktualnym repertuarem i.. dobrym popcornem. Co
wazne, znajduje sie ono jakie$ dwa kilometry od
naszej gtownej siedziby, wiec jest doskonale znane
i bardzo lubiane przez naszych Pracownikéw. Z myslg
0 nich, a takze o innych mieszkancach naszego
miasta, przygotowalismy jubileuszowe opakowania
na prazong kukurydze rozdawane od 11 kwietnia
do wyczerpania zapasoéw.

Z popcornem czy bez, kazdy kto odwiedzit Kino
,Muza" dowiedziat sie o naszych urodzinach. Spe-
cjalny film krétkometrazowy w formie dynamiczne-
go spotu do tej pory wyswietlany jest na wielkim
ekranie. Jak zauwazyt jeden z widzéw, stowa , Pasja,
Sita, Odwaga " to doskonaty tytut do filmu akgji...
i stusznie, bo biorgc pod uwage te trzy dekady historii
ZPUE, mozna stworzy¢ niesamowity scenariusz
o budowaniu sukcesu, spetnianiu marzen ale przede
wszystkim wielkiej determinacji Zatozyciela naszej
Firmy.

Na basenie.

Dla ostudzenia kinowych emocji przenieSmy sie na
Basen ,Nemo" Osrodka Sportu i Rekreacji we Wto-
szczowie. W kwietniu zasponsorowalismy 100 cze-
pkow na zakonczenie ligi ptywackiej. Najwyrazniej
przypadty one do gustu uczestnikom, bo do dzi$, na
wioszczowskim basenie mozemy spotka¢ mtodych
sportowcéw, ktérzy nadal w nich trenujg. Czyzby
nadrukowane hashtagi motywowaty do jeszcze
wiekszego wysitku w dgzeniu po marzenia? Jestesmy
tego pewni.

Gadzety.

Czepki byty pierwszymi ale nie ostatnimi jubile-
uszowymi gadzetami. Zamowilismy m.in. t-shirty,
bidony, torby a nawet ptaszcze przeciwdeszczowe.
Na szczescie tegorocznego lata, te ostatnie nie byty
zbyt czesto potrzebne. Przydaty sie jednak maturzy-
stom, ktérzy pod patronatem ZPUE i Fundacji ,Jeste-
$my Blisko” wyruszyli na rowerach z Wioszczowy do
Zakopanego, zbierajgc w ten sposoéb srodkina pomoc
dla nauczyciela potrzebujacego rehabilitacji.
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Duzym zainteresowaniem cieszyty sie firmowe napoje
energetyczne, ktére dodawaty sit podczas imprez
plenerowych, targéw oraz konferencji, a takze power
banki, ktdre trafity do wielu naszych Klientow i Przy-
jaciot.

WyszliSmy réwniez poza schemat ,standardowych”
gadzetéw. Z okazji jubileuszu rozdajemy BzuzOle —
urocze, mieciutkie recznie produkowane laleczki, ktére
otrzymaty imiona naszego Szefostwa. Gosia i Bodzio
towarzyszg nam w wielu dziataniach, m.in. CSR-
owych oraz w akcjach charytatywnych organizowa-
nych przez Fundacje ,Jestesmy Blisko". Byty ozdobg
naszych stoisk targowych, ale o tym za chwile.

Wspieramy ludzi petnych PASJI, SILY i ODWAGI.
Studenci z Politechniki Swietokrzyskiej to prawdziwa

elita wséréd mtodych konstruktorow. Ich zespdt,
wzorem ubiegtych lat przygotowat model tazika

marsjariskiego, ktéry bierze udziat w miedzynaro-I

—

SILNA GRUPA

dowych zawodach symulujgcych prawdziwe, kos-
miczne misje. Réwniez w tym roku postanowilismy
wesprze¢ ich dziatania, w efekcie czego, z labo-
ratoriow kieleckiej uczelni wyjechat najnowszy model
pojazdu Impuls Il z logotypem trzydziestolecia ZPUE
na jednej z burt. Nie mogto by¢ inaczej. Najpierw
kielczanie wjechali na trzecie miejsce podium
podczas odbywajgcych sie w Stanach Zjedno-
czonych zawodéw University Rover Challenge, a kilka
miesiecy pozniej poprawili ten wynik wygrywajac
europejska mutacje tego konkursu. Tym samym
udowodnili, ze ciezka, zespotowa praca, podszytg
wiarg w sukces oraz determinacjg mozna 0siggnac
bardzo wiele.

W taki sam sposoéb wspieramy konstruktorow
z krakowskiej Akademii Goérniczo-Hutniczej, ktorzy
w ramach zespotu AGH Racing Team konstruujg
bolidy wyscigowe. Najnowszy, catkowicie elektryczny
pojazd, sponsorowany przez ZPUE Scigat sie juz na
torach w Holandii, Hiszpanii i na Wegrzech w cyklu
Grand Prix Formula Student.

To jednak nie koniec podobnych historii. Wtoszczowa
znana jest w kraju m.in. z mocnej druzyny startujgcej
w Ogolnopolskim Konkursie Bezpieczeristwa Ruchu
Drogowego, ktéra rokrocznie triumfuje w tej rywa-
lizacji. W maju wsparlismy zespot finansowo, nie-
zmiennie trzymajac kciuki za kolejne sukcesy.

Jako Firma technologiczna, cieszymy sie z faktu, ze
coraz wiecej mtodych oséb z terenu miasta i okolic
wybiera kierunki techniczne. Doceniamy wysitki
nauczycieli, ucznidow oraz ich rodzicéw w populary-
zowaniu przedmiotéw Scistych, a szczegdlnie, krélo-
wej nauk — matematyki. W potowie maja wsparlismy
organizacje konkursu matematycznego ,Olimpijczcy
sg wsérdod nas” organizowanego przez Pierwsze
Liceum Ogdlnoksztatcace im. gen. Wtadystawa Sikor-
skiego.

Nasza Firma chetnie angazuje sie takze w inne
inicjatywy zwigzane z edukacjg. Doceniamy osoby
zaangazowane, ktére robig wiecej niz wymaga od
nich szkolny program. Dlatego dofinansowalismy
wycieczke wyrézniajgcych sie ucznidw z Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Stanistawa Sta-
szica we Wioszczowie.

Pamietamy o najmtodszych.

Jako Spotka odpowiedzialna spotecznie, staramy sie
uczestniczy¢ w wielu lokalnych inicjatywach. W tym
roku objeliSmy mecenatem Przeglad Twadrczosci
Artystycznych Przedszkoli z Gminy Wtoszczowa pn.
,Kuznia Talentow". Dzieciaki z zeréwek (nie tylko ze
zwycieskiej grupy) otrzymaty wyprawki szkolne wraz
z przyborami i stodyczami. Wreczenie nagréd odbyto
sie podczas Dni Wtoszczowy na miejskim stadionie.

Jak Cie widza...

..tak Cie piszg, mowi stare, polskie powiedzenie.
Jubileusz byt okazjg do podkreslenia identyfikacji
z firma. Asystentki Zarzadu oraz Pionu Menadzeréw
przychodzity do pracy w eleganckich okoliczno-
sciowych koszulkach. Podobne stroje, mieli na sobie
takze pracownicy ZPUE obstugujacy wspomniany na
wstepie Rodzinny Piknik.

Odniesien do Jubileuszu nie brakowato takze w wy-
stroju naszych stoisk targowych m.in. w Poznaniu,
Bielsku-Biatej oraz Lublinie. Podobnie, w przypadku
mediéw spotecznosciowych, staraliSmy sie akcen-
towac 30-lecie Firmy na wiele sposobdw.

Photostory.

| jest jeszcze cos... dla wielbicieli sentymentalnych
podrézy. W saloniku VIP na parterze biurowca B1
umiescilismy $cianke z historycznymi zdjeciami
z ostatnich trzydziestu lat. Wida¢ na nich rosnaca
Firme i Ludzi, ktérzy przez lata ja wspoéttworzyli.
Krotka podréz w czasie uswiadamia, jak bardzo

prawdziwe jest hasto ,zmieniamy sie dla was". B

i
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MOJ PRYWATNY
ANIOL STROZ.

autor: Matgorzata Wypychewicz
V-ce Prezes Rady Nadzorczej ZPUE S.A.
Przewodniczaca Rady Fundacji ,Jestesmy Blisko”

Lubie mysle
Ze aniotow
has jest bari
wiele.

Matgorzata Wypychewicz

Jestem w gabinecie, otacza mnie wypetniona
Swiattem przestrzen oraz zapach herbaty z cyna-
monem. Na chwile odrywam wzrok od monitora
i odsuwam na bok sterte dokumentéw, w ktérych
utoneto moje biurko. Grudzien to miesigc, w ktérym
mamy w Fundacji wyjatkowo duzo pracy, planujemy
dziatania na nadchodzacy rok, realizujemy kampanie
promujace Fundacje ,Jestesmy Blisko”, staramy sie
pozyskac jak najwiecej srodkow z akeji ,przekaz 1%".
Bardzo nam zalezy, abysmy kolejny rok mogli
pomaga¢ naszym podopiecznym. Po prostu wkia-
damy wiele pracy i serca, aby by¢ blisko.

No witasnie — by¢ blisko i jestem — to stowa, ktére
zatrzymujg teraz moje rozbiegane po klawiaturze
palce. Zatrzymuija sie réwniez moje mysli. Wokoto pa-
nuje juz iscie $wigteczna atmosfera. Choinka, orze-
chy i ten specyficzny rodzaj $wiatta, ktory tli sie w du-
szach lampek choinkowych i oczywiscie.. Anioty.

Anioty — uwielbiam je! Sg ze mna nie tylko w okresie
Swiat, towarzysza mi na co dzien. Patrze na nie
wszystkie i na kazdego z osobna, bowiem kazdy ma
swojg historie i z kazdym kojarzy sie jakies wspo-
mnienie. Ale mam tez innego Aniota, swojego 0so-
bistego — dzieki, ktéremu nadal moge méwic - JE-
STEM ! Bo byt juz taki czas, kiedy myslatam, ze moze
mnie nie by¢. Ktos jednak byt przy mnie, trzymat mnie
za reke i nigdy nie pozwolit spas¢ w otchtan zwa-
tpienia, uchronit przed putapka leku i braku nadziei.
Moj aniot zawsze byt waleczny i pomdgt mi rozprawic
sie zmojg choroba.

Zycie bywa zaskakujgce. Jednego dnia spacerujesz
po plazy, stuchasz szumu morza i pozwalasz zeby
storice rozgrzewato promieniami zadng endorfin
twarz, a drugiego zastanawiasz sie jak przetrwac do
kolejnego wschodu. Zupetnie tak, jakby los chciat
0 sobie przypomniec¢ i da¢ znac, ze to, co mamy nie
jest nam dane na zawsze. Taka tez byta i moja
historia. Wszystko zaczeto sie bardzo niewinnie i nie
spodziewatam sie, ze podczas urlopu, ktéry miat nam
dac¢ upragniony relaks i odpoczynek ustysze to
okropne stowo — nowotwaor!.

Ogtuszona okrutng informacjg krazytam caty dzien
bezsilnie po plazy. Bez szans na skupienie mysli, bez
pomystu na to, co dalej. Nie bytam w stanie skon-
centrowac sie na zadnym dziataniu, w gtowie miatam
jedynie tysigce mysli, obrazy moich bliskich, dzieci,
pracy, firmy i pytania. Ciggle te same pytania: kiedy?,
jak? dlaczego?!

SILNA GRUPA

Jeszcze w tym samym dniu Bogdan zorganizowat
nasz powrdt do domu. Przerwalismy urlopiodrazupo
powrocie miatam umdwione konsultacje. Cztowiek,
ktéry do tej pory potrafit pomyli¢ aspiryne z witaming,
stat sie dla mnie skarbnicg wiedzy o objawach,
mozliwych scenariuszach rozwoju choroby i mo-
zliwosciach leczenia. Nie zastanawiatam sie wow-
czas nad tym, ale teraz nie jestem nawet w stanie
sobie wyobrazi¢ ile nocy spedzit nad literaturg
fachowg i jak wiele rozmow i konsultacji przepro-
wadzit. Szybko okazato sie, ze nasz system opieki
zdrowotnej nie jest w stanie mi pomdc. Nie miatam
czasu, nie mogtam czekac¢. ,Jest problem — roz-
wigzemy problem” — taki wtasnie jest Bogdan.
Zdecydowalismy sie na alternatywng forme leczenia
poza naszym systemem zdrowotnym.

Operacja usuniecia guza okazata sie poczatkiem
mojej drogi powrotu do zdrowia. Wyniki badania
histopatologicznego byty kolejng przykra probg,
z ktérg przyszto mi sie zmierzyé. Wielomiesieczna
chemioterapia i wszystko co sie z nig wigze: zme-
czenie, ostabienie, zniszczone paznokcie, wypa-
dajgce wtosy, brwi i rzesy. Dolegliwosci fizyczne byty
bardzo dokuczliwe jednak najwieksze wyzwanie
stanowit dialog z wtasnym umystem. Pamietam to jak
dzis. Obraz drobnej kobiety lezgcej na szpitalnym
t6zku obserwujacej jak do jej ciata powoli wttaczany
jest lek, a moze trucizna? No wiasnie. Kiedy otaczaja
Cie opinie o szkodliwym dziataniu terapii, o za-
truwaniu organizmu, nie wiesz juz czy podjete decyzje
byty stuszne, masz watpliwosci. Tych watpliwosci nie
miat Bogdan. Zawsze byt ze mng w szpitalu, potrafit
przypomnie¢ mi jak wazna jest konsekwencja
w leczeniu. Gtaszczac mojg dton, godzinami czytat
na gtos powie$¢ Pani Doroty Suminskiej ,Swiat
wedtug psa. Opowies¢ jamnika Bolka". Ksigzke, ktéra
mowi o tym o ile nasze zycie mogtoby by¢ prostsze,
gdybysmy patrzyli na nie oczami psa, nie marno-
walibysmy czasu i energii na to co niepotrzebne
i zbyteczne . Do dzi$ zastanawia mnie, jak umiejetnie
maoj Mgz organizowat swoj czas wiasciwie okreslajac
priorytety. Miat w sobie site do walki z moja choroba
i ogromna pasje do pracy, dzieki ktérej nie odpuszczat
nadal aktywnie realizujgc cele zawodowe. Zatozyt
i prowadzit przez lata firme nie tylko dla zysku, jego
gtéwnym celem zawsze byt rozwdj, nie rezygnowat
z tego nawet w tym trudnym dla nas okresie. Stato
przed nim wiele zadan, byt rok 2010 i 2011. Firma
preznie sie rozwijata. Zaufaniem obdarzato nas coraz
wiecej klientéw, ktérzy stawiali nam coraz wyzsze

wymagania. Zaangazowanie Bogdana w dziatalnos¢ o
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Spotki, a przede wszystkich w planowanie i realizacje
planéw rozwojowych byto absolutnie konieczne.
W tym czasie uruchomilismy jedng z najwiekszych
w Polsce automatycznych linii do proekologicznego
malowania, wprowadzilismy catkowicie automa-
tyczny proces giecia elementéw do rozdzielnic i stacji
kontenerowych. Dzieki tym, jak i szeregu innych
dziatani, nadal moglismy produkowac¢ wyroby wy-
sokiej jakosci, ktore z powodzeniem konkurowaty
z wyrobami innych producentéw. Nadal prowa-
dzilismy dziatania rozwojowe, ktérych efektem byty
miedzy innymi narodziny nowatorskiej rozdzielnicy
sredniego napiecia.

Oprdcz dziatan rozwojowych, jak i optymalizujgcych
i profesjonalizujgcych produkeje, nadal wazne dla nas
byto utrzymywanie odpowiedniej dyscypliny pracy
i Swiadomosci wartosci, jakimi kierowalismy sie od
poczatku powstania Firmy. To bardzo trudne, aby
w trakcie dynamicznego rozwoju, duzej ilosci zadan
operacyjnych na co dzien, w nattoku wyzwan dnia
codziennego, nie straci¢ tozsamosci Firmy. Bogdan
jako zatozyciel i lider nadal widziat w tym zakresie
ogromng swoja role i odpowiedzialno$¢.Wszystko to

BEART

A

powodowato, ze nie zwalniat. Pomimo tak wielu
obowigzkoéw jakie miat, nie pamietam, abym kiedy-
kolwiek w czasie swojej choroby poczuta sie samotna.

Lubie mysle¢, ze aniotéw wsrdd nas jest bardzo wiele.
Gdybym w to nie wierzyta, nie mogtabym oddac¢
swojego serca Fundacji, ktéra stata sie bardzo wazng
czescig mojego zycia. Codziennie spotykam ludzi,
ktérzy stanowig dowdd na to, ze $wiat peten jest
dobrych dusz. Mysle o Aniele, ktdry jest odwazny,
silny, peten pasji i wiary w nieograniczone mozliwosci.
Widze chtopaka, ktdry rzuca cieptag posade w ko-
ksowni przy Hucie Katowice, by zatozy¢ wtasnag
dziatalno$é. Mtodzienica podejmujacego sie realizacji
zlecen, ktérych nikt inny nie przyjmuje. Zapalerica,
ktory ztozyt pierwsza rozdzielnice w garazu tescia.
| wreszcie widze ojca, meza i przyjaciela, ktory nigdy
mnie nie zawiodt nawet w okresie tak trudnym, jak
czas mojej choroby. Cztowieka, ktéry tez bywa zme-
czony, przed ktérym zycie stawia wiele wyzwan. Za-
dume przerywa mi dzwiek dzwonigcego telefonu,
chyba zatracitam poczucie czasu?

Spogladam natelefon - dzwoni Bogdan - maj prywatny
Aniot stréz. B

SILNA GRUPA
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REKORDOWA
KOLACJA
CHARYTATYWNA
PELNA MAGIL.

W sobote, 24 listopada odbyta sie
juz po raz trzeci — Kolacja
Charytatywna w restauracji Villa
Aromat. Podczas niej Fundacja
~Jestesmy Blisko” zorganizowata
licytacje oraz kiermasz na rzecz
swojego podopiecznego — Bartoszka
Kubicy. Dzieki hojnosci Darczyncow
zgromadzilismy ponad 54 000 zi

I tym samym pobijajgc zesztoroczny
rekord! Te pienigdze pozwolag

na sfinansowanie rocznej rehabilitacji
niepetnosprawnego chtopca.

Niesamowite atrakcje.

— To wyjgtkowe wydarzenie na state wpisato sie
w nasz kalendarz. Nie wyobrazamy sobie, by z niego
zrezygnowac, bo pomaganie wtasnie w taki sposcb —
daje ogromng satysfakcje — zaznacza Matgorzata
Grzybek, Menadzer Restauracji Villa Aromat. W tym
roku kolacja miata wyjgtkowa, magiczng oprawe.
Catos¢ scenografii, jak i stylizacje pracownikéow
witoszczowskiego lokalu utrzymane byty w bajkowym
klimacie. Nie zabrakto wystepéw na zywo — wo-
kalnych, tanecznych, jak i instrumentalnych. — Sta-
ralismy sie, by ten wieczdr byt nie tylko uczta dla
podniebienia, ale rowniez dla duszy, dlatego zaprosilismy
do wspotpracy artystow. Mamy nadzieje, Zze udato nam

Matgorzata. Catos¢ imprezy poprowadzit znany aktor
Mariusz Wegtowski.

Rekordowa licytacja.

Nie tylko wystepy muzyczne byty atrakcjg wieczoru.
Podczas kolacji odbyt sie kiermasz oraz licytacja na
rzecz Bartosza Kubicy, podopiecznego Fundacji
Jestesmy Blisko. — Dziekujemy wszystkim, ktdrzy
przekazali przedmioty, ktdre moglismy zlicytowac.
Darczyricy okazali nam naprawde wielkie serce — mowi
Iwona Dobosz, prezes wtoszczowskiej fundacji. Pod-
czas kolacji wylicytowa¢ mozna byto np. weekend
w SPA, rekodzieto czy lot samolotem. — Emocji nie
zabrakto! Jestesmy zszokowani suma, ktdra udato sie
zgromadzi¢, bo pobilismy zesztoroczny rekord! To
niesamowite, Ze ludzie okazali nam tyle serca, a przede
wszystkim naszemu Bartoszkowi. Bardzo dziekuje
wszystkim Darczyricom i licytujgcym za hojnosé —
relacjonuje Matgorzata Wypychewicz, Przewodni-
czgca Rady Fundacji. Na rehabilitacje i leczenie
chtopca udato sie zgromadzi¢ ponad 54 000 ztotych,
co pozwoli na sfinansowanie jego rocznej reha-
bilitacji. — Dobro ludzi potrafi wzruszac. Dziekujemy raz
Jeszcze za okazanie dobro — mowi Elzbieta Tolwinska,
opiekunka prawna Bartoszka.

SILNA GRUPA

Latarnik 2018 wybrany.

Podczas kolacji charytatywnej zostaty ogtoszone
takze wyniki plebiscytu Latarnik 2018 Fundacji
Jestesmy Blisko”. Po raz kolejny to internauci zde-
cydowali o tym, do kogo trafi wyjgtkowa statuetka, a
takze czek na 5000 zt na realizacje celu spotecznego.
Do finatu tegorocznej edycji zostali wybrani: Dorota
Piasecka, Grzegorz Krzywonos oraz Stawomir Krzy-
siek. - Wszyscy trzej finalisci to osoby zaangazowane
w Zycie lokalnej spofecznosci. Postawa kazdej z tych
0s06b zastuguje na uznanie —mowi Stanistaw Toborek,
Wiceprezes wtoszczowskiej Fundacji. Latarnik 2018
trafit — gtosami mieszkancow — do strazaka ocho-
tnika Stawomira Krzyska. — To dla mnie ogromne wy-
roznienie, ale tak naprawde nalezy sie ono kazdemu
strazakowi, ktdry bezinteresownie pomaga innym,
poswieca swoj czas. Ciesze sie, ze zdobytem ten tytut
i nagrode. Dzieki temu bede mdgt zrealizowaé swdj
pomyst — podkresla zwyciezca plebiscytu. Nagrode
chce przeznaczy¢ na zrealizowanie kursu pierwszej
pomocy dla mieszkaricow swojej miejscowosci. Bl
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sie stworzy¢ niepowtarzalny klimat - dodaje pani @

od lewej: Iwona Dobosz, Prezes Fundacji

Matgorzata Wypychewicz, Przewodniczaca Rady Fundacji
Stanistaw Toborek, \-ce Prezes Fundacji

Stawomir Krzysiek, zwyciezca konkursu ,Latarnik 2018"

Podopieczny Fundacji Bartoszek Kubica
wraz z prawng opiekunka Elzbieta Tolwinska



48

SMART | MAGAZYN ZPUE S.A.

JAK OSWIETLIC
DOM NA SWIETA?

Posiadacze doméw z ogrodem — uwaga, to cos dla Was!

Tradycja dekorowania doméw na Swieta Bozego
Narodzenia zapoczgtkowana zostata w Stanach
Zjednoczonych. W naszym kraju ten zwyczaj jest
dos¢ mtody, jednak z pewnoscig zauwazamy, ze
sezonowe dekoracje maja coraz wiecej zwolennikow
niz przeciwnikéow. Oprdocz wartosci dekoracyjnej
oswietlenie pomaga nam walczy¢ z mrokiem zi-
mowych wieczoréw i w petni poczué Magie Swiat.
Pamietajmy jednak, ze oprdcz funkcji dekoracyjnej,
nie mozemy poming¢ bezpieczenstwa naszej rodziny
i odwiedzajgcych nas gosci.

BEZPIECZENSTWO.

Zewnetrzne os$wietlenie powinno posiada¢ minimum
IP44 (odpornos¢ na dziatania czynnikéw zewne-
trznych) oraz Il klase ochronnosci lampy (klasa bez-
pieczenistwa). Niezbedna jest rowniez podwdjna
izolacja i niepalno$¢ zakupywanych przez nas pro-
duktéw. Czytajac etykiete na opakowaniu, zwréémy
uwage czy oswietlenie spetnia polskg norme i apro-
bate techniczng oraz zostato dopuszczone do sprze-
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dazy na terenie Unii Europejskiej.
FINANSE.

Przy zakupie oswietlania warto zastanowi¢ sie nad
Swietldwkami, halogenami czy technologig LED,
zuzywajaca kilkakrotnie mniej energii niz zwykte
zaréwki.

UWAGA!

Decydujac sie na klasyczne lampki zarowe, nie
rozwieszajmy ich na suchych gateziach drzew iw po-
blizu materiatéw tatwopalnych. Lampki emituja
odczuwalne ciepto i bardzo tatwo sie nagrzewaja.

KOLORYSTYKA.

Murowany dom z cegty? > ciepte barwy Swiatta
Zielone klomby i rosliny catoroczne? > zétte odcienie
Swiatta

Jasne materiaty elewacyjne i podswietlenie gatezi
drzew?>zimnebarwy $wiatta B

KALENDARZ
ZPUE 2019.

Od lat na Paristwa zyczenie realizujemy projekt autor-
skiego kalendarza. Zainteresowanie, ktérym sie cie-
Szy oraz pozytywne opinie na jego temat, sg dla nas
najwiekszg motywacjg. Tegoroczny egzemplarz jest
dla nas szczegolnie wazny, poniewaz koncepcja,
modelki oraz zadania przy jego realizacji oparte sg na
wspotpracy catego naszego zespotu. Mamy wiec
nadzieje, ze iw tymroku Panstwa nie zawiedlismy.

FULFW RES WTRLIRE

Prosimy o przestanie . =

opinii dotyczacej naszego . 5.# =
Kalendarza 2019 na adres: 4 P _
redakcja@zpue.pl ™ ’

SLEDZ NASZE

PROFILE W MEDIACH
SPOLECZNOSCIOWYCH
| BADZ NA BIEZACO.

o zpuekoronea
‘m' zpue_koronea
@ company/zpue-s-a-/

Dzieje sie wiele!
Znajdz cos dla siebie i odwiedz nas!
Zapraszamy!
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BLIZEJ NIZ MYSLISZ ECHNICZNO HANDLOWE

CLOSER THAN YOU THINK I 4 ]

REGION I - ENERGA S.A.

Pomorskie Biuro Techniczno - Handlowe

80-847 Gdansk, ul. Gnilna 2; II Pietro lok. 21 - 22
tel./fax: 58 69 28 900

gdansk @zpue.pl

Pomorskie Biuro Techniczno - Handlowe /o Elblag
82-300 Elblag ul. 1 Maja 58; I Pietro lok. I

tel: 55 239 40 77

wojciech.boniecki@zpue.pl

Wioctawskie Biuro Techniczno - Handlowe /o Elblag
87-800 Wtoctawek, ul. Kosciuszki 16b lok. 6

tel: 54 426 99 16

wloclawek@zpue.pl

REGION III - ENEA S.A.

Wielkopolskie Biuro Techniczno - Handlowe
61-371 Poznan, ul. Romana Maya 1 / pok. 214
tel/fax: 61 87 41 654

poznan@zpue.pl

Zachodniopomorskie Biuro Techniczno - Handlowe
70-392 Szczecin, ul. Wawrzyniaka 6W
tel: 506 005 480, 506 005 479

szczecin@zpue.pl REGION II - PGE DYSTRYBUCJA S.A.

todzkie Biuro Techniczno - Handlowe

Lubuskie Biuro Techniczno - Handlowe 90-520 £6dz, ul. Gdanska 126/128 lok. 205
65-775 Zielona Gora, ul. Zacisze 13 tel: 506 005 534

tel: 506 005 490, 506 005 420 lodz@zpue.pl

zielonagora@zpue.pl :
Swigtokrzyskie Biuro Techniczno - Handlowe
29-100 Wtoszczowa, ul. Jedrzejowska 79¢
tel. 41 38 81 216, 506 005 141,
506 005 460, 506 005 287
kielce@zpue.pl

REGION IV - TAURON DYSTRYBUCJA S.A.

Slaskie Bil_m? Techniczno - Handlowe - - -,
Lk 3279 04 950, fx: 32 79 04 941 JESTESMY DO PANSTWA
gliwice@zpue.pl 3 Yy DYSPOZYCJI

Dolnoslaskie Biuro Techniczno - Handlowe
54-424 Wroctaw, Wroctawski Park Technologiczny

Budynek Omega ul. Duriska 7, II pietro, p. 201 ks Zapraszamy do kontaktu z naszymi

t;:.ozgs%ggﬁl p5|06005441, 506005415 Biurami Techniczno-Handlowymi.

Matopolskie Biuro Techniczno - Handlowe Nasi specjalisci stuzg wiedza

30-720 Krakéw, ul. Saska 25 i doswiadczeniem. W swojej pracy,
tel./fax: 12 63 42 114 _ . . ) .
krakow@zpue.pl kazdego dnia dok{ada;a Wszelklch.stara.n
by zaproponowac najlepsze rozwigzania

dopasowane do Paristwa potrzeb.




Www.zpue.pl

BLIZEJ
NIZ MYSLISZ

CLOSER THAN YOU THINK
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Zobacz na zywo pierwsza dziatajaca
Inteligentng Stacje Transformatorowa SPS (Smart Power Station)
Visit and see the first Smart Power Station SPS
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