ZDUE.

Koronea .-

ZPUE S.A. od 35 lat dziala w sektorze elektroenergetycznym. W fabrykach, biurach sprzedazy w
kraju i za granica zatrudniamy 3500 oséb. Jestesmy liderem w segmencie produkcji kontenerowych
stacji transformatorowych. Oferujemy rozwigzania dla elektroenergetyki i przemystu tworzac nowa
jakos$é na rynku.

Do naszego zespotu poszukujemy kandydatow na stanowisko:

Zastepca Dyrektora ds. Technologii

Miejsce pracy: Wioszczowa

Kluczowe zadania:

Tworzenie oraz nadzér nad globalnym procesem tworzenia oraz realizacji strategii podlegtego
obszaru we wszystkich zaktadach produkcyjnych grupy;

Zarzadzanie zespotami technologicznymi - przygotowanie produkcji, technologia procesowa
oraz inzynieria produkc;ji;

Nadzér nad procesem kalkulacji kosztu fabrycznego produkowanych wyrobdw;

Nadzér nad analizg dokumentacji i wymagan technicznych zwigzanych z procesem realizac;ji
zamowien klienta;

Monitorowanie postepdw realizacji zamdwien pod katem technologicznym oraz zapewnienie
zgodnosci z zatozonymi terminami i kosztami;

Zarzadzanie procesem tworzenia oraz aktualizacji dokumentacji techniczne;j;

Identyfikacja i rozwigzywanie wyzwan technologicznych oraz wsparcie technologiczne
obszaru produkcii;

Inicjowanie zmian procesowych oraz wyboréw majacych na celu poprawe efektywnosci i
jakosci procesow produkcyjnych;

Organizowanie i prowadzenie uzgodnien technologicznych z klientami rynku lokalnego oraz
exportowymi;

Wspotdziatanie z obszarem R&D w procesie implementacji nowych rozwigzan do produkcji
seryjnej / opieki technologiczne;.

Nasze wymagania:

Minimum 5 letnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

Doswiadczenie w obszarze procesu tworzenia BOM, routing oraz technologii w ERP;
Znajomos¢ procesu implementacji oraz zarzadzania zmianami konstrukcyjnymi,
technologicznymi w ERP;

Znajomos¢ procesu realizacji projektow ETO oraz MTO;

Umiejetnos¢ zarzadzania wielopokoleniowym zespotem - rozwdj, motywowanie oraz
rozliczanie realizowanych projektow;

Umiejetnos¢ planowania i doskonata organizacja pracy;

Dobrze rozwiniete kompetencje komunikacyjne i prezentacyjne;

Myslenie analityczne;

Wyksztatcenie wyzsze techniczne - preferowane kierunki: mechanika i budowa maszyn,
elektryczny, mechatronika;

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B1.

Co oferujemy:

Mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego w przemysle energetycznym w
innowacyjnej firmie inzynieryjno-technologicznej o miedzynarodowym zasiegu;



e Atrakcyjne warunki finansowe, w tym podstawe kontraktowg oraz system premii i bonuséw
zaleznych od wynikéw pracy i realizacji projektow;

e Pakiet benefitdw, obejmujacy dofinansowanie nauki jezykdw, szkolen i kurséw, spotkan
integracyjnych, parkingu dla pracownikéw.

CV prosimy przesta¢ za pomoca przycisku Aplikuj

Prosimy o zatgczenie do dokumentéw rekrutacyjnych klauzuli zgody, w nastepujgcym brzmieniu:
Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez ZPUE S.A. z siedzibg we Wtoszczowie, w celu realizacji procesu rekrutacji. Zostatem
poinformowany, iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym czasie. '

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.



