Koronea

Family Office

ZPUE S.A. od 35 lat dziata w sektorze elektroenergetycznym. W fabrykach, biurach sprzedazy
w kraju i za granica zatrudniamy 3500 oséb. JesteSmy liderem w segmencie produkgcji
kontenerowych stacji transformatorowych. Oferujemy rozwigzania dla elektroenergetyki i przemystu
tworzac nowa jakos$é na rynku.

Do naszego zespotu poszukujemy kandydatéw na stanowisko:

Koordynator ds. Strategii Wynagrodzen i Polityki Ptacowej

Miejsce pracy: Warszawa, Wioszczowa, Kielce

Kluczowe zadania:

Projektowanie i optymalizacja polityki wynagrodzen we wspotpracy z zarzgdem;
Opracowanie i wdrazanie systemow KPI oraz wsparcie menedzeréw w ich zrozumieniu i
stosowaniu;

Tworzenie i aktualizacja siatki ptac oraz matryc kompetencji w poszczegdlnych dziatach;
Monitorowanie i analiza trendéw rynkowych, benchmarkéw ptacowych i benefitow;
Przygotowywanie analiz kosztéw wynagrodzen i symulacji budzetowych;

Wsparcie we wdrazaniu unijnych regulacji dotyczacych jawnosci wynagrodzen - w tym
strategii informacyjnej i analityki zgodnej z wymogami UE;

Wspoétpraca z dziatem HR i controllingu w zakresie sp6jnego raportowania i planowania
wynagrodzen;

Sledzenie zmian prawnych i rekomendowanie adekwatnych dostosowar w polityce ptacowe;.

Nasze wymagania:

Ma co najmniej 5 lat doswiadczenia w obszarze wynagrodzen, controllingu personalnego lub
analiz HR;

Rozumie zaleznosci miedzy wynagrodzeniem a motywacjg, lojalnoscia i efektywnoscia
zespotéw;

Zna przepisy prawa pracy i orientuje sie w nowych regulacjach UE (szczegdlnie w obszarze
jawnosci wynagrodzen);

Potrafi przygotowac i zaprezentowac analizy kosztowe oraz symulacje ptacowe w sposoéb
zrozumiaty i uzyteczny dla zarzadu;

Umie projektowac KPI oraz systemy wynagradzania w oparciu o kompetencje i wyniki;
Sprawnie korzysta z Excela oraz innych narzedzi analitycznych;

Jest samodzielna, rzetelna i potrafi budowacé zaufanie w relacjach zawodowych;

Miejsce pracy: Wioszczowa i/lub Warszawa.

Co oferujemy:

Prace w firmie o miedzynarodowym zasiegu;

Wdrozenie do pracy na stanowisku oraz wsparcie przetozonego;
Profesjonalne, dynamiczne, petne wyzwan srodowisko pracy;
Szkolenia poszerzajgce kompetencje i rozwijajgce wiedze;
Prace w zgranym zespole;

Niezbedne narzedzia pracy.



CV prosimy przesta¢ za pomoca przycisku Aplikuj
Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach
aplikacyjnych przez Koronea PSA z siedziba we Wtoszczowie, w celu realizacji procesu rekrutacji. Zostatem poinformowany, iz

zgoda moze zostacé przeze mnie wycofana w kazdym czasie. '

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.



